PROCESSO DE CONTRATAGAO DIRETA - DISPENSA

DISPENSA N° DV00005/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00009/2025

ORGAO REALIZADOR DO CERTAME:
Céamara Municipal de Inaja

R Cicero Torres, 118 - Centro - Inaja - PE
CEP: 56560-000 - Tel.: (87) 3840-1448.

OBJETO:
CONTRATAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE
INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM
ADOGAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTAGAO DE UM SISTEMA
3 INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO
INTERNO DOS SERVIDORES, A TRANSPARENCIA DAS ACOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A
RACIONALIZAGAO DO FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE INAJA-PE .

ELEMENTOS BASICOS DO PROCESSO:
SOLICITAGAO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO
DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA
AUTORIZAGAO PARA REALIZAGAO DO CERTAME
PROTOCOLO E AUTUAGAO DO PROCESSO
EXPOSICAO DE MOTIVOS

APROVACAO DA AUTORIDADE SUPERIOR

PARECER JURIDICO

ATOS DE ADJUDICAGAO E RATIFICAGAO

CONTRATO CORRESPONDENTE

PUBLICAGOES

DOCUMENTAGAO DO CONTRATADO

ANEXOS

S
-

Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021:

*‘Lél de Licitacoes e Contratos,Admlnlstraﬁst."



GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA DE INAJA
DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - DFD

1.0.IDENTIFICAGAO DA DEMANDA

1.1.Constitui objeto da pretensa contratagao: CONTRATAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE
PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM ADOGAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS
OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTAGAQ DE UM SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS
QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO INTERNO DOS SERVIDORES, A
TRANSPARENCIA DAS AGOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A RACIONALIZAGAO DO
FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
INAJA-PE .

1.2.Classificagao do objeto: Comum.

2.0.NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1.A contratagdo descrita é essencial: Pela necessidade da devida efetivagao de servi¢o para suprir
demanda especifica - CONTRATACAO DE SERVIGCOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A
CAMARA MUNICIPAL DE INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS, COM ADOGAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTACAO
DE UM SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE
TRABALHO INTERNO DOS SERVIDORES, A TRANSPARENCIA DAS AGOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS
E A RACIONALIZACAO DO FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER
LEGISLATIVO -, considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de interesse
publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de agoes continuadas para a promog¢ao de
atividades pertinentes, visando a maximizagao dos recursos em relagao aos objetivos programados,
observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas.

3.0.ALINHAMENTO AOS PLANOS DA ADMINISTRAGAO

3.1.A contratagao pretendida estd alinhada aos planos estratégicos da Administragao, delineados nas
diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas, onde estao fixadas e
detalhadas as respectivas agoes ao alcance dos objetivos institucionais, primando pela eficacia,
eficiéncia e efetividade dos respectivos projetos, programas e processos.

4.0.REQUISITOS DA CONTRATAGAO
4.1.As caracteristicas e especificagoes do objeto da referida contratagdo sao:

cODIGO DESCRICAO DO ITEM UNIDADE QUANTIDADE
DFD1 CONTRATAGAO DE SERVIGCOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A MES 12
CAMARA MUNICIPAL DE INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO
E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM ADOGAO DE NOVOS METODOS E
FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTACAO DE UM SISTEMA
INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA O AUMENTO DA
CAPACIDADE DE TRABALHO INTERNO DOS SERVIDORES, A TRANSPARENCIA
DAS AGOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A RACIONALIZAGAO DO
FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE INAJA-PE




4.2.0 prazo maximo para a execugao do objeto desta contratacdo e que admite prorrogagao nas
condicdes e hipoteses previstas na Lei 14.133/21, estd abaixo indicado e sera considerado da assinatura
do Contrato ou equivalente:

4.2.1.Inicio: Imediato;

4.2.2.Conclusao: 12 (doze) meses.

4.3.A vigéncia da presente contratagao sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de
assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipoteses e nos termos dos
Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21, especialmente as disposi¢oes do Art. 107, por tratar-se a presente
contratacao, de servigo continuo.

4.4.0 servico a ser contratado, para o caso das atividades decorrentes a serem desenvolvidas pela
Administracao, é considerado continuado, pois visa atender a necessidade publica de forma permanente
e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando o funcionamento das agoes programadas,
de modo que sua interrup¢ao na forma como se apresenta, pode comprometer a devida prestagao dos
Servicos.

5.0.JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR

5.1.A solucao que melhor atende aos interesses e as necessidades da Administracao, representada pela
sua estrutura organizacional, é a pretensa: CONTRATACAO DE SERVIGOS DE ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE
PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM ADOCAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS
OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTACAO DE UM SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS
QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO INTERNO DOS SERVIDORES, A
TRANSPARENCIA DAS ACOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A RACIONALIZACAO DO
FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER LEGISLATIVO.

6.0.ESTIMATIVA DOS PRECOS

6.1.Nos termos da norma vigente o valor previamente estimado da contratagao devera ser compativel
com os valores praticados pelo mercado, considerados os pregos constantes de bancos de dados
publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia de escala e as
peculiaridades do local de execugao do objeto.

6.2.Salienta-se que a estimativa de precos sera realizada concomitantemente a sele¢ao da proposta
economicamente mais vantajosa.

7.0.PREVISAO ORCAMENTARIA

7.1.Relativamente ao procedimento em tela, existe previsao de dotagao especifica no orcamento vigente,
apropriada para a devida execugao do objeto a ser contratado, conforme consulta prévia efetuada ao
setor responsavel.

8.0.RESULTADOS PRETENDIDOS

8.1.A Administragao almeja com a contratacao da pretensa solu¢ao, em termos de economicidade,
eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais positivos, 0s seguintes resultados:

8.1.1.Em termos de economicidade, a efetivagao da melhor contratagao viavel, especialmente quanto
ao melhor custo beneficio, relativamente a: CONTRATACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE
PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM ADOGAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS
OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTACAO DE UM SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS
QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO INTERNO DOS SERVIDORES, A



TRANSPARENCIA DAS AGOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A RACIONALIZACAO DO
FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER LEGISLATIVO;

8.1.2.Comrelacao a eficacia, o atendimento de todas as demandas log(sticas e funcionais, no suporte as
atividades finalisticas da Administragao, inerentes aos correspondentes servigos prestados de interesse
publico. Quanto a eficiéncia, assegurar a continuidade da prestagao regular de tais servigos, com
demanda notadamente crescente, e do uso racional dos recursos financeiros disponiveis;
8.1.3.Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, com a referida
contratagao, da forma como se apresenta - consideradas as especificagoes, prazos, quantitativos e
demais exigéncias devidamente definidas -, espera-se o regular cumprimento, por parte do interessado
que venha a ser contratado, de todas as obrigagoes e compromissos assumidos, pois, desse modo, nao
havera a necessidade de rescisao contratual ou outras sangdes em decorréncia de inexecugdo do
instrumento de ajuste pactuado, permitindo ao contratante, em vez de envidar esforcos para a realizagao
de novo certame destinado a contratagao do mesmo objeto, destinar seus recursos humanos, materiais
e financeiros para outras atividades fins da Administragao;

8.1.4.Entende-se que a correta execugdo do objeto da contratagao em tela, cuja regularidade sera
fiscalizada pela Administragao, nao atenta quanto ao meio ambiente e, principalmente, nao acarretara
impactos ambientais negativos.

9.0.DA CONTRATACAO
9.1.Forma de contratagao:
9.1.1.Dispensa, nos termos do Art. 75, inciso I, da Lei 14.133/21.

Inaja - PE, 14 de margo dg 2025.

PAULA VALERIA TORRES LIMA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE INAJA-PE
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GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA DE INAJA
JUSTIFICATIVA PARA A ESTIMATIVA DE QUANTITATIVO

OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL
DE INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM
ADOGAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTAGAO DE UM SISTEMA
INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO
INTERNO DOS SERVIDORES, A TRANSPARENCIA DAS AGOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A
RACIONALIZACAO DO FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE INAJA-PE .

1.0.DA JUSTIFICATIVA

1.1.A contratagdo acima descrita, que sera processada nos termos deste instrumento, especificagoes
técnicas e informagoes complementares que o acompanham, quando for o caso, justifica-se: Pela
necessidade da devida efetivagao de servigo para suprir demanda especifica - CONTRATAGAO DE
SERVICOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE INAJA, ENVOLVENDO
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM ADOGCAO DE NOVOS
METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTACAO DE UM SISTEMA INTEGRADO DE
RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO INTERNO DOS
SERVIDORES, A TRANSPARENCIA DAS AGOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A RACIONALIZAGAO DO
FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER LEGISLATIVO -, considerada
oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de interesse publico; e ainda, pela necessidade
de desenvolvimento de a¢des continuadas para a promogao de atividades pertinentes, visando a
maximizacao dos recursos em relagao aos objetivos programados, observadas as diretrizes e metas
definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas.

1.2.0 quantitativo e a respectiva unidade da presente contrata¢cao em fungdo do servi¢o delineado e
utilizacao provaveis, foram devidamente definidos mediante observancia a previsao da demanda a ser
atendida e possiveis alteragoes em decorréncia das atividades a serem desenvolvidas e seus
desdobramentos, bem como considerando o or¢gamento disponivel e ainda a sequéncia histérica da
realizagao de despesas semelhantes, quando existente.

2.0.DO SERVICO

2.1.0 quantitativo e a respectiva unidade da presente contratagcao em fungao do servi¢o delineado e
utilizagao provaveis sao:

CODIGO DISCRIMINACAO OBSUNIDADE QUANTIDADE
1 CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, ... MES 12
JUNTO A CAMARA M

Observacao: as especificagoes do objeto estdo discriminadas no Termo de Referéncia.

Inaja - PE, 14 de margo de 2025.

AULA VALERIA TORRES LIMA
Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Inaja-PE
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GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA DE INAJA
JUSTIFICATIVA DA PADRONIZAGAO E DO CATALOGO ELETRONICO

OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL
DE INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM
ADOGAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTAGAO DE UM SISTEMA
INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO
INTERNO DOS SERVIDORES, A TRANSPARENCIA DAS AGOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A
RACIONALIZAGAO DO FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE INAJA-PE .

1.0.DA JUSTIFICATIVA

1.1.Modelos padronizados de documentos: no presente processo de contratagao serdo utilizados
modelos diversos de minutas de elementos necessarios para a sua formalizagao, tais como, termo de
referéncia e contrato, todos padronizados, pela disponibilidade de sistema especifico de instrugdo e
gestao de processos licitatérios e contratos o qual permite, sem prejuizo das funcionalidades, a
informatizagao dos procedimentos e ampla instituicdo de modelos de minutas de editais e contratos
padronizados, dentre outros, com auxilio dos 6rgaos de assessoramento juridico e de controle interno da
Administracao, dispensando, inclusive, a ado¢ao das minutas do Poder Executivo Federal; de que trata o
Art. 19, inciso IV, da Lei 14.133/21.

1.2.Catalogo eletronico de padronizagdo: observados os aspectos e as caracteristicas do objeto do
presente processo, bem como abordadas todas as consideragoes técnicas, mercadolégicas e de gestao
que podem interferir na pretensa contratagdo, entende-se que o processo nao recepciona de forma
devida, a utilizacao de catalogo eletronico de servigos, quer por inconsisténcia ou inexisténcia de
adequada padronizagdo em catalogo quando criado pela Administragao, quer por inviabilidade ou
incompatibilidade da adogdo do respetivo catdlogo eletrénico de padronizagao do Poder Executivo
Federal; de que trata o Art. 19, inciso I, da Lei 14.133/21.

Ina§d - PE, 14 de margo de 2025.

PAULA VALERIA TORRES LIMA
Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Inaja-PE
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TERMO DE REFERENCIA SN

1.0.D0 OBJETO

1.1.Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a pretensa: CONTRATACAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE
PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM ADOCAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS
OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTAGAO DE UM SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS
QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO INTERNO DOS SERVIDORES, A
TRANSPARENCIA DAS AGOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A RACIONALIZAGAO DO
FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
INAJA-PE .

1.2.A contratacao do servigo, objeto deste termo de referéncia, devera considerar os seguintes
normativos: Lei Federal n® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n® 123, de 14 de Dezembro
de 2006; e legislagao pertinente, consideradas as alteragoes posteriores das referidas normas.

2.0.JUSTIFICATIVA

2.1.Para a contratagao:

2.1.1.A contratacao acima descrita, que sera processada nos termos deste instrumento, especificagoes
técnicas e informagdes complementares que o acompanham, quando for o caso, justifica-se: Pela
necessidade da devida efetivagdo de servigo para suprir demanda especifica - CONTRATACAO DE
SERVIGOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE INAJA, ENVOLVENDO
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM ADOGAO DE NOVOS
METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTAGAO DE UM SISTEMA INTEGRADO DE
RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO INTERNO DOS
SERVIDORES, A TRANSPARENCIA DAS AGOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A RACIONALIZAGCAO DO
FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER LEGISLATIVO -, considerada
oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de interesse publico; e ainda, pela necessidade
de desenvolvimento de agdes continuadas para a promo¢ao de atividades pertinentes, visando a
maximizagao dos recursos em relagcao aos objetivos programados, observadas as diretrizes e metas
definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas.

2.2.Para a estimativa de quantitativo:

2.2.1.0 quantitativo e a respectiva unidade da presente contratagcao em fungao do servi¢o delineado e
utilizagao provaveis, foram devidamente definidos mediante observancia a previsao da demanda a ser
atendida e possiveis alteracoes em decorréncia das atividades a serem desenvolvidas e seus
desdobramentos, bem como considerando o orgamento disponivel e ainda a sequéncia historica da
realizacao de despesas semelhantes, quando existente.

3.0.DO SERVIGO
3.1.As caracteristicas e especificagoes do objeto da referida contratagao sao:

cODIGO DESCRIGAO DO ITEM UNIDADE QUANTIDADE
1 CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A MES 12
CAMARA MUNICIPAL DE INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO
E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM ADOGAO DE NOVOS METODOS E
FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTACAO DE UM SISTEMA
INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA O AUMENTO DA
CAPACIDADE DE TRABALHO INTERNO DOS SERVIDORES, A TRANSPARENCIA
DAS AGOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A RACIONALIZAGAO DO
FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE INAJA-PE
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Orientagao especializada sobre processos de recrutamento e selegdo, nomeagoes, contratagoes e
exoneragoes, respeitando as normas da administragao publica;

Gestao da folha de pagamento, incluindo célculos de vencimentos, descontos, beneficios e obrigagoes
trabalhistas e previdenciarias;

Administragao de beneficios, como planos de saude, auxilios e adicionais previstos em legislagao
especifica;

Monitoramento do cumprimento da legislagdo trabalhista e estatutdria aplicavel aos servidores da
Camara Municipal, prevenindo riscos juridicos e administrativos;

Assessoria em processos disciplinares e gestao de desempenho funcional.

Otimizagao e Conformidade dos Processos de RH

Implementagao de estratégias e metodologias para aprimorar a eficiéncia e a transparéncia dos
processos administrativos;

Revisao e padronizacao de procedimentos internos de gestao de pessoal, garantindo alinhamento com
normativas municipais, estaduais e federais;

Adocao de boas praticas de gestao publica para aprimorar a prestagao de servicos administrativos no
setor de RH.

Apoio Técnico na Integracao com o Processo Legislativo Municipal

Assessoria na vinculagao dos sistemas de gestao de RH aos sistemas de controle legislativo municipal,
promovendo maior integracao e acesso agil as informacgoes funcionais;

Desenvolvimento de mecanismos para facilitar a comunicagdo entre os setores administrativos e
legislativos da Camara.

Capacitacao e Treinamento de Servidores

Treinamento dos servidores da Camara no correto uso dos sistemas de gestao de RH e dos processos
legislativos digitais;

Desenvolvimento de programas de capacitagao continua para garantir que os servidores estejam
atualizados quanto as normas, diretrizes e boas praticas de gestao publica;

Os servigos em questao devem ser prestados de forma presencial sempre que solicitados pelo Poder
Legislativo, sendo necessaria a presenca na sede da Camara de Vereadores de Bom Conselho, ao menos
uma vez por semana.Além disso, o atendimento remoto devera ser disponibilizado por meio dos recursos
tecnoldgicos adequados, sempre que demandado, visando ao melhor assessoramento do o6rgao.
Adicionalmente, o atendimento presencial devera ocorrer, inclusive durante as sessdes plenarias,
sempre que requisitado, a fim de atender ao objeto da contratagao.

4.0.D0 TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP

4.1.Na referida contratacao sera concedido tratamento diferenciado e simplificado para as
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, nos limites previstos da Lei 123/06, consideradas as
hipéteses e condi¢oes determinadas no Art. 4°, da Lei 14.133/21. Todavia, serao afastados os beneficios
estabelecidos nos Arts. 47 e 48, por estarem presentes, de forma isolada ou simulténea, as situagoes
previstas nos incisos Il e lll, do Art. 49, todos da Lei 123/06.

4.2.No processo, portanto, devera ser considerado quaisquer executante em potencial que se enquadre
nos requisitos da norma para as hipéteses de dispensa de licitagao, inclusive as Microempresa, Empresa
de Pequeno Porte e Equiparados, nos termos da legislacao vigente.

5.0.DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

5.1.Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de acordo com as
clausulas do respectivo contrato ou outros instrumentos habeis.

5.2.Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execugao do objeto da presente
contratagao, nos termos do correspondente instrumento de ajuste.



5.3.Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos produtos ou
servigos, exercendo a mais ampla e completa fiscalizagdo, o que ndo exime o Contratado de suas
responsabilidades pactuadas e preceltos legals.

5.4.0bservar, em compatibilidade com o objeto da contragao, as disposigoes dos Arts. 115 a 123 da Lei
14,133/21.

6.0.DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

6.1.Responsabilizar-se por todos 0s 6nus e obrigagoes concernentes a legislagao fiscal, civil, tributaria e
trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualguer titulo, perante
seus fornecedores ou terceiros em razao da execugao do objeto contratado.

6.2.Substituir, arcando com as despesas decorrentes, 0s materiais ou servigos que apresentarem
defeitos, alteragdes, imperfeigbes ou quaisquer irregularidades discrepantes as exigéncias do
instrumento de ajuste pactuado, ainda que constatados somente ap6s o recebimento ou pagamento.
6.3.Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratagdo, salvo mediante prévia e
expressa autorizagao do Contratante.

6.4.Manter, durante a vigéncia do contrato ou outros Instrumentos habeis, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condigbes de regularidade e qualificagdo exigidas no respectivo
processo de contratagdo direta por Dispensa de Licitagdo, conforme o caso, apresentando ao
Contratante os documentos necessarios, sempre que solicitado.

6.5.Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que efetivamente apresentou a
documentagéo de regularidade e qualificagdo exigidas quando da instru¢ao do referido processo de
contratagao direta.

6.6.Executar todas as obrigacbes assumidas sempre com observancia a melhor técnica vigente,
enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e especificacbes técnicas
correspondentes.

6.7.0bservar, em compatibilidade com o objeto da contragao, as disposi¢oes dos Arts. 115 a 123 da Lei
14.133/21.

7.0.D0S PRAZOS E DA VIGENCIA

7.1.0 prazo maximo para a execugdo do objeto desta contratagdo e que admite prorrogagao nas
condigbes e hipoteses previstas na Lei 14.133/21, esté abaixo indicado e sera considerado da assinatura
do Contrato ou equivalente:

7.1.1.Inicio: Imediato;

7.1.2.Conclusao: 12 (doze) meses.

7.2.A vigéncia da presente contratagao serd determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de
assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipéteses e nos termos dos
Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21, especialmente as disposi¢oes do Art. 107, por tratar-se a presente
contratagao, de servigo continuo.

8.0.DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO - REAJUSTE

8.1.0s pregos contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

8.2.Dentro do prazo de vigéncia da contratagao e mediante solicitagao do Contratado, 0s pregos poderao
sofrer reajuste ap6s o interregno de um ano, na mesma proporgéo da variagao verificada no IPCA-IBGE
acumulado, tomando-se por base o més do orgamento estimado, exclusivamente para as obrigagoes
iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

8.3.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

8.4.No caso de atraso ou nao divulgagéo do [ndice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado
alimportancia calculada pela dltima variagao conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo
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seja divulgado o indice definitivo. Fica o Contratado obrigado a apresentar meméria de célculo referente
ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

8.5.Nas aferi¢oes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

8.6.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa
mais ser utilizado, serd adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislagao entdao em
vigor.

8.7.Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

8.8.0 registro da variacao do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos podera ser realizado
por simples apostila.

8.9.0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, quando
for o caso, sera de até um més, contado da data do fornecimento da documentagdao comprobatéria do
fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculdvel, observadas as disposigoes dos Arts. 124 a
136, da Lei 14.133/21.

9.0.D0 PAGAMENTO

9.1.0 pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados, bem como as disposi¢oes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da seguinte
maneira: O pagamento referente ao presente contrato sera efetuado no ato da assinatura, conforme as
disposicoes da Lei n® 14.133/2021, observando-se a disponibilidade or¢camentéria e financeira da
Contratante. O pagamento seréa realizado mediante a apresentagao da documentagao fiscal exigida e
demais comprovagoes necessarias, garantindo a regularidade da despesa publica e o cumprimento dos
requisitos legais.

10.0.DA VERIFICAGAO DA QUALIFICAGCAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA

10.1.Se necessaria a verificacao da qualificagao técnica e econdmico-financeira do fornecedor, a
documentacgao essencial, suficiente para comprovar as referidas capacidades, sera restrita aquela
definida nos Arts. 67 e 69, da Lei 14.133/21, respectivamente.

10.2.Salienta-se que a documentagao relacionada nos Arts. 66 a 69, da Lei 14.133/21, para demonstrar
a capacidade do fornecedor de realizar o objeto eventualmente pactuado, dividida em habilitagao
juridica; qualificacao técnico-profissional e técnico-operacional; habilitagdes fiscal, social e trabalhista;
e habilitacao econémico-financeira; podera ser dispensada, total ou parcialmente, nas contratagoes em
valores inferiores a um quarto do limite para dispensa de licitagcao para compras em geral, conforme as
disposi¢oes do Art. 70, do mesmo diploma legal.

11.0.DO CRITERIO DE ACEITAGAO DO OBJETO

11.1.Executada a presente contratagdo e observadas as condigoes de adimplemento das obrigagdes
pactuadas, os procedimentos e condigOes para receber o seu objeto pelo Contratante obedecerao,
conforme o caso, as disposicoes do Art. 140, da Lei 14.133/21.

11.2.Por se tratar de servico, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisério, se dara pelas
partes, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, até 15 (quinze) dias da
comunicacao escrita do Contatado. No caso do termo detalhado de recebimento definitivo, serd emitido
e assinatura pelas partes, apenas ap6s o decurso do prazo de observagao ou vistoria, que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais, nao podendo esse prazo ser superior a 90 (noventa) dias, salvo
em casos excepcionais, devidamente justificados.

12.0.00S PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO
12.1.Serdo designados pelo Contratante representantes com atribuigcdes de Gestor e Fiscal do contrato,
nos termos do Art. 117, da Lei 14.133/21, especialmente para acompanhar e fiscalizar a sua execugao,



respectivamente, permitida a contratacao de terceiros para assisténcia e subsidio de informagoes
pertinentes a essas atribuigoes.

13.0.DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

13.1.0 fornecedor ou o Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no
prazo legal do interessado, pelas infrag6es previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serao aplicadas, na
forma, condigdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma
legal, as seguintes sangdes: a - adverténcia aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de dar
causa a inexecugao parcial do contrato, quando nao se justificar aimposi¢ao de penalidade mais grave;
b - multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia de
atraso injustificado na execugao do objeto da contratagao; ¢ - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
do contrato por qualquer das infragdes administrativas previstas no referido Art. 155; d -impedimento de
licitar e contatar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sangao, pelo prazo maximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infragoes
administrativas previstas nos incisos Il Ill, IV, V, VI e VIl do caput do referido Art. 155, quando nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave; e - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
no ambito da Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de
trés anos e maximo de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos
incisos VIII, IX, X, Xl e XIl do caput do referido Art. 155, bem como pelas infragoes administrativas previstas
nosincisos I, Ill, IV, V, Vi e VIl do caput do mesmo artigo que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais
grave que a sancao referida no § 4° do referido Art. 156; f — aplicagao cumulada de outras sangoes
previstas na Lei 14.133/21.

13.2.Se o valorda multa ou indenizag¢ao devida nao for recolhido no prazo de 15 dias apdés a comunicagao
ao Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado
vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, ou, quando for o caso,
cobrado judicialmente.

14.0.DA COMPENSACAO FINANCEIRA

14.1.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o
Contratado nao tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sera admitida a compensagao
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao efetivo
pagamento da parcela. Os encargos moratérios devidos em razao do atraso no pagamento serao
calculados com utilizacao da seguinte formula: EM = N x VP x |, onde: EM = encargos moratoérios; N =
nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da parcela a
ser paga; e | = indice de compensagao financeira, assim apurado: | = (TX + 100) + 365, sendo TX =
percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos doze meses ou, na sua falta, um novo indice adotado
pelo Governo Federal que o substitua. Na hipétese do referido indice estabelecido para a compensagao
financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substituicao, o que vier a ser determinado pela legislagao entdo em vigor.

Inaja - PE, 14 de margo de 2025.

PAULAVALERIA TORRES LIMA
Presidente da Cdmara Municipal de Vereadores de Inaja-PE



GABINETE DA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE INAJA-PE

TERMO DE REFERENCIA - APROVAGAO

OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL
DE INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM
ADOGAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTAGCAO DE UM SISTEMA
INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO
INTERNO DOS SERVIDORES, A TRANSPARENCIA DAS ACOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A

RACIONALIZACAO DO FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE INAJA-PE .

1.0.DO TERMO DE REFERENCIA

1.1.0 referido Termo de Referéncia apresenta os elementos necessarios e suficientes, com o nivel de
precisao adequados, para a caracterizagao do objeto da contratacdo pretendida, de modo a melhor
atender aos interesses e as necessidades da Administragdo, representada pela sua estrutura
organizacional.

2.0.DA APROVAGAO
2.1.Fica o Termo de Referéncia em tela aprovado na forma como se apresenta.

Termo de Referéncia aprovado - Art. 6°, XXIll, da Lei 14.133/21;
"Art. 6° Para os fins desta Lei, considera-se:"

XXIIl - termo de referéncia: documento necessdario para a contratagao de bens e Servi¢os, que deve conter
0S seguintes parametros e elementos descritivos:"

A elaboracao do termo de referéncia, a partir dos estudos técnicos preliminares, deve conter os
elementos necessarios e suficientes, com nivel de precisao adequado, para caracterizar o objeto da
licitagao.

Inaja - PE, 14 de margo de 2025.
’
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PAULA VALERIA TORRES LIMA
Presidente da Cdmara Municipal de Vereadores de Inaja-PE




G fu J
CAMARA MUNICIPAL DE INAJA

VALOR DE REFERENCIA: Pesquisa de mercado

1.0.D0 OBJETO

1.1.Constitui objeto da respectiva solicitagdo: CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE
PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM ADOGAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS
OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTAGAO DE UM SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS
QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO INTERNO DOS SERVIDORES, A
TRANSPARENCIA DAS AGOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A RACIONALIZAGAO DO
FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
INAJA-PE .

2.0.DA PESQUISA DE MERCADO

2.1.Nos termos da norma vigente o valor previamente estimado da contratagao devera ser compativel
com os valores praticados pelo mercado, considerados os pre¢os constantes de bancos de dados
publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia de escala e as
peculiaridades do local de execugao do objeto.

3.0.DO VALOR
3.1.Salienta-se que a estimativa de pregos sera realizada concomitantemente a selecao da proposta
economicamente mais vantajosa.

4.0.DAS CONDICOES DA CONTRATAGAO
4.1.0 prazo maximo para a execug¢ao do objeto desta contratagdo e que admite prorroga¢ao nos casos
previstos na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado a partir da assinatura do Contrato:
Inicio: Imediato
Conclusao: 12 (doze) meses
4.2.A vigéncia da presente contratagao sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de
assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipéteses e nos termos dos
Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21, especialmente as disposi¢oes do Art. 107, por tratar-se a presente
contratagao, de fornecimento continuo.
4.3.0s pregos contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.
4.4.Dentro do prazo de vigéncia da contratagao e mediante solicitagao do Contratado, os pre¢os poderao
sofrer reajuste apos o interregno de um ano, na mesma propor¢ao da variagao verificada no IPCA-IBGE
acumulado, tomando-se por base o més do orgamento estimado, exclusivamente para as obrigagdes
iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.
4.5.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.
4.6.No casode atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado
a importancia calculada pela ltima variagao conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo
seja divulgado o indice definitivo. Fica o Contratado obrigado a apresentar meméria de calculo referente
ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.
4.7.Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.
4.8.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em
vigor.




4.9.Na auséncia de previsdo legal quanto ao Indice substituto, as partes eleger4o novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por melo de termo aditivo.

4.10.0 registro da variagio do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos poder4 ser realizado
por simples apostila.

4.11.0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, quando
for o caso, seré de até um més, contado da data do fornecimento da documentagdo comprobatéria do
fato Imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculével, observadas as disposi¢des dos Arts. 124 a
136, da Lel 14.133/21.

4.12.0 pagamento serd reallzado mediante processo regular e em observancia 4s normas e
procedimentos adotados, bem como as disposi¢bes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da seguinte
maneira: O pagamento referente ao presente contrato seré efetuado no ato da assinatura, conforme as
disposigbes da Lei n® 14.133/2021, observando-se a disponibilidade orgamentéria e financeira da
Contratante. O pagamento ser4 realizado mediante a apresentagdo da documentagéo fiscal exigida e

demais comprovagbes necessarias, garantindo a regularidade da despesa pablica e o cumprimento dos
requisitos legals.

Inaja - PE, 14 de margo de 2025.

MO~

AULA VALERIA TORRES LIMA
PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE INAJA
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CONSULTORIA E ASSESSORIA
EM ADMINISTRACAO MUNICIPAL

A Cimara Municipal de Vereadores de Inaja-PE
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A empresa CAAM - Consultoria e Assessoria em Administragio Municipal
inscrita no CNPJ sob n° 39.147.868/0001-54, estabelecida 2 Rua Lourdes Casé Porto, n°
51, sala n® 209, 2° andar, Mauricio de Nassau, Caruaru-PE, CEP - 55.012-075, Telefone,

(81) 9.8128-4600, e-mail: caamassessoria@gmail.com, por intermédio de seu

representante legal o Sr. Jociéder Aradjo Mineiro, vem, perante esta CPL, conforme

solicitado, apresentar a proposta de prego para prestagio de servigos, detalhados a seguir:

ITEM | ORGAO

ESPECIFICACAO

QTD

VALOR

UNIT TOTAL

Camara
Municipal de
Vereadores

de Inaja-PE

CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE
ASSESSORIA  ADMINISTRATIVA,
JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE
INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES
DE PLANEJAMENTO E GESTAO
DE RECURSOS HUMANOS, COM
ADOGCAO DE NOVOS METODOS E
FLUXOS OPERACIONAIS,
ATRAVES DA IMPLANTAGAO DE
UM SISTEMA INTEGRADO DE
RECURSOS HUMANOS QUE
GARANTA O AUMENTO DA
CAPACIDADE DE TRABALHO
INTERNO DOS SERVIDORES, A
TRANSPARENCIA DAS AGOES, A
MELHORIA DOS PROCESSOS E A
RACIONALIZAGAO DO
FUNCIONAMENTO DOS
DIVERSOS  ORGAOS  QUE
COMPOE O PODER LEGISLATIVO
DO MUNICIPIO DE INAJA-PE

12

R$ 6.000,00 | R$ 72.000,00

Total Geral

R$ 72.000,00

Proposta vilida por 60 (sessenta) dias.

Declaramos para os devidos fins, que nos precos cotados estdo incluidas todas as

despesas diretas e indiretas, inclusive os tributos, taxas, encargos sociais, trabalhistas e

previdencidrios, e quaisquer outros custos e despesas incidentes sobre o objeto desta

proposta,

Caruaru, 13 de margo de 2025

JOCIEDER ARAUJO Assinado de forma

digital por JOCIEDER

MINEIR0:0902139 4P

INEIRO:09021399407

9407
CAAM - Consultoria e Assessoria em Adm nistragio Municipal

Jociéder Aradjo Mineiro

Sécio Administrador

<AAM . CONSULTORIA E ASSESSORIA EM ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
) Rua Lourdes Casé Porto, n* 51 - Sala 209 - 2* Andar - Mauriclo de Nassau | 55.012-075, Caruaru - PE

CNPJ 39,147.868/0001-54 | (81) 9.8128-4600 © (81) 9.9497-8670 ® | caamassessoria@gmaiLcom b
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Inova Assessoria em Gestao
CNPJ: 45.039.027/0001-26 Giuﬁyg
Endereco: Travessa Alfredo Magalhdes, n°® 19, Centro, Pog¢do-PE

Destinatario: Camara Municipal de Vereadores de Inaja - PE
CNPJ: 11.463.478/0001-74

1. Objeto da Proposta

A presente proposta tem como objetivo a contratagdo de servigos de assessoria
administrativa, junto a camara municipal de inajéa, envolvendo atividades de
planejamento e gestdo de recursos humanos, com adogdo de novos métodos e fluxos
operacionais, através da implantacdo de um sistema integrado de recursos humanos
que garanta o aumento da capacidade de trabalho interno dos servidores, a
ransparéncia das ac¢des, a melhoria dos processos e a racionalizagdo do
‘uncionamento dos diversos 6rgdos que compde o poder legislativo do municipio de
Inaja-PE.

2. Valor Proposto e Condigdes de Paqappntd

0 valor total para a execucdo dos“seévicos descritos acima sera de R$ 61.800,00
(Sessenta e Um Mil e Oitocentos Reéis).

-l w a m w

Condigdes de Pagamento: | o~ e
- i \
¢ Pagamento em parcelasﬂmensaic déwnﬁ 5 150 Ooﬁy\ﬁ

e O pagamento seré efetuido” 3§6§"“éﬁtf€6&"d@“gad! etapa conforme
cronograma de execugdo expresso no Termo de Referéncia.

para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,



LF Consultoria
& Assessoria LDTA

55.598.455/0001-42

PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICOS
A Camara Municipal de Inaja-PE

Ref.: Contrata¢do de Empresa Especializada em Consultoria e Assessoria em Gest3o de
Recursos Humanos e Servicos Administrativos

Prezados Senhores,

A empresa LF CONSULTORIA E ASSESSORIA inscrita no CNPJ55.598.455/0001-42, com sede em

Travessa Jodo Pereira n2311, Boa vista, Ibimirim-PE, vem, respeitosamente, apresentar sua

proposta de preco para a prestagdo de servigos especializados em consultoria e assessoria em
. gestao de recursos humanos e servicos administrativos, conforme as especificagdes abaixo:

1. OBJETO DA PROPOSTA

A presente proposta tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para a presta¢do
dos seguintes servicos:

 Orientacdo especializada sobre processos de recrutamento e selegdo, nomeacdes,
contratacdes e exoneragoes, respeitando as normas da administragdo pblica;

* Gestdo da folha de pagamento, incluindo cdlculos de vencimentos, descontos,
beneficios e obrigacoes trabalhistas e previdenciarias;

» Administracdo de beneficios, como planos de satde, auxilios e adicionais previstos
em legislagdo especifica;

e Monitoramento do cumprimento da legislagao trabalhista e estatutaria aplicavel aos
‘ servidores da Camara Municipal, prevenindo riscos juridicos e administrativos;

e Assessoria em processos disciplinares e gestdo de desempenho funcional.
e Otimizacgao e Conformidade dos Processos de RH

e |mplementagao de estratégias e metodologias para aprimorar a eficiéncia e a
transparéncia dos processos administrativos;

e Revisdo e padronizagdo de procedimentos internos de gestdo de pessoal, garantindo
alinhamento com normativas municipais, estaduais e federais;

9 Travessa Joao Perreira, 311, Boa Vista




LF Consultoria
& Assessoria LDTA

55.598.455/0001-42

* Apoio Técnico na Integragdo com o Processo Legislativo Municipal

 Assessoria na vinculagdo dos sistemas de gestdo de RH aos sistemas de controle
legislativo municipal, promovendo maior integracdo e acesso agil as informagoes oM /LC'&,)
funcionais;

* Desenvolvimento de mecanismos para facilitar a comunicac3o entre os setores
administrativos e legislativos da Camara.

. e Capacitacao e Treinamento de Servidores

e Treinamento dos servidores da Camara no correto uso dos sistemas de gestdo de RH
e dos processos legislativos digitais;

e Desenvolvimento de programas de capacitagdo continua para garantir que os
servidores estejam atualizados quanto as normas, diretrizes e boas praticas de
gestao publica.

2. VALOR DA PROPOSTA
e Valor mensal dos servigos: RS 4.900,00

e Valor total para 12 meses: RS 58.800,00
(Os valores incluem todos os encargos necessdrios para a execugdo dos servicos.)

3. PRAZO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

e Pagamento mensal mediante apresentacao de nota fiscal e relatério de servigos

‘ prestados;

4. VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia da contratagdo serd de 12 (doze) meses, podendo ser renovado conforme :
interesse das partes e legislagao vigente.

5. CONDICOES GERAIS

Q@ Travessa Jodo Perreira, 311, Boa Vista




LF Consultoria
& Assessoria LDTA

55.5698.455/0001-42

Todos os servigos serdo executados em conformidade com as diretrizes e normas: .

G

estabelecidas pela Cimara Municipal;

Alteracdes nos servicos serdo previamente discutidas e aprovadas pelas partes
envolvidas;

(Gt Cew
Asseguramos total sigilo das informagdes e documentos tratados durante a execugdo

dos servicos.

Colocamo-nos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos adicionais.

Ibimirim-PE, 12 de marco de 2025.

Atenciosamente,

A LF CONSULTORIA E ASWIA
55.598.455/0001-42

Q@ Travessa Joao Perreira, 311, Boa Vista




CAMARA MUNICIPAL DE INAJA

REFERENTE: PROCEDIMENTO DE DISPENSA DE LICITAGAO

DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA
Realizagao do referido procedimento de contratagao direta:

Objeto: CONTRATAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL
DE INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM
ADOGAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTAGAO DE UM SISTEMA
INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO
INTERNO DOS SERVIDORES, A TRANSPARENCIA DAS AGOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A
RACIONALIZAGAO DO FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE INAJA-PE .

DECLARAGAO

Conforme solicitado, declaramos haver previsao de dotagao apropriada no orgamento vigente para a
devida execugao do objeto a ser contratado ficando, portanto, demonstrada, pela reserva orgcamentaria
que neste ato foi realizada, a compatibilidade da previsao desses recursos com o COMpromisso a ser
assumido:

Recursos nao Vinculados de Impostos:

ORGAO ORCAMENTARIO: 00100 - CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE INAJA

UNIDADE ORGAMENTARIA: 00110 - CAMARA DE VEREADORES DE INAJA

ACAO: 0103100012.001 - MANUTENGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS E REMUNERAGAO DOS
VEREADORES

12 33903900 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Inaja - PE, 14 de margo de 2025.

o

MARCELA DANIELLY LIMA FREIRE CARVALHO
Tesoureira
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GABINETE DA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE INAJA-PE

REFERENTE: PROCEDIMENTO DE DISPENSA DE LICITAGAO

AUTORIZAGAO
Expediente: SOLICITAGAO
Gabinete da Presidéncia da Camara de Inaja.
Assunto:  Procedimento de dispensa de licitagao.
Anexo: Solicitagao correspondente devidamente instruida com a
justificativa para a necessidade da demanda requerida.
DESPACHO

AUTORIZO a realizagdo do procedimento de Dispensa de Licitagao, nos termos do Art. 75, inciso I, da Lei
14.133/21, objetivando:

CONTRATACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE
INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM
ADOCAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTAGAO DE UM SISTEMA
INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO
INTERNO DOS SERVIDORES, A TRANSPARENCIA DAS AGOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A
RACIONALIZAGAO DO FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE INAJA-PE .

Destaca-se que o referido certame, como evidenciado na etapa inicial do processo, sera regido pela
seguinte regra:

Lei Federal n®14.133, de 1° de abril de 2021.

Conforme informagao do setor responsavel existe disponibilidade de dotacao especifica no orcamento
vigente, apropriada para a devida execugdo do objeto a ser contratado, inclusive restou devidamente
demonstrada a compatibilidade da previsao de recursos orgcamentarios Com 0 COMPromisso a ser
assumido.

Salienta-se que a vigéncia da contratagao sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de
assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipéteses e nos termos dos
Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21, especialmente as disposi¢oes do Art. 107, por tratar-se a presente
contratacao, de servigo continuo. Nesse sentido, atesto que a Administracao vislumbrou uma maior
vantagem econdmica em razdo da contratagdo plurianual, ap6s a avaliagao das circunstancias
pertinentes, inclusive quanto aos potenciais beneficios e os riscos previsiveis, considerando: a
inconveniéncia da suspensao das atividades cujo desempenho deve ocorrer de modo continuo; a
ampliacao do risco de insucesso, haja vista que a multiplicagao de contratagées, cada qual pactuada por
prazo mais curto e com contratados diversos, elevaria a iminéncia de fracasso; o 6nus da renovagao
constante de procedimentos, pela necessidade de realizacao de certames permanentemente em
decorréncia de eventual contratacdo firmada por um perfodo abreviado, o que acabaria por multiplicar-
se 0s custos e as despesas administrativas; e 0s ganhos de escala econdémica, uma vez que a contragao
por prazo mais longo propicia previsivel redu¢do de dispéndios em vista da ampliagdo do prazo de



execugao do contrato, por um Gnico e mesmo contratado. Entende-se, portanto, que a extensédo do prazo
de vigéncia do contrato permite, usualmente, a redugao dos custos do contratado, o que se refletira em
pregos mais vantajosos para a Administragao.

Remeta-se a solicitagdo em tela, instruida de todas as informagdes e elementos correspondentes
inclusive com a justificativa para a necessidade da demanda requerida, ao Setor de Contrata¢do deste
6rgéo para formalizagao do referido procedimento de contratagao direta por Dispensa de Licitagao.

Inaja - PE, 14 de margo de 2025.

™M
PAULA VALERIA TORRES LIMA
Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Inaja-PE
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SETOR DE CONTRATACAO

REFERENTE: PROCEDIMENTO DE DISPENSA DE LICITAGAO

PROTOCOLO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00009/2025

Realizagao do referido procedimento de contratagao direta:
Origem: Gabinete da Presidéncia da Camara de Inaja

Objeto: CONTRATAGAO DE SERVIGCOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE
INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM ADOCAO
DE NOVOS METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTACAO DE UM SISTEMA INTEGRADO
DE RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO INTERNO DOS
SERVIDORES, A TRANSPARENCIA DAS ACOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A RACIONALIZAGAO DO
FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE INAJA-
PE .

Fundamentagao: Lei Federal n® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n® 123, de 14 de Dezembro
de 2006; e legislacao pertinente, consideradas as alteragoes posteriores das referidas normas.

Protocolo: Observadas as disposicoes legais, bem como o0s elementos que instruem os autos, em especial a
justificativa para a necessidade da demanda requerida e principalmente a devida autorizagdo para
formalizagao da referida contratacao direta por Dispensa de Licitacao, nos termos do Art. 75, inciso Il, da Lei
14.133/21, onde foram consideradas, segundo informado pela unidade demandante, para fins de afericao dos
valores que atendam ao limite definido no referido dispositivo legal, as disposicoes dos §§ 1° e 7°, desse
mesmo artigo; este Orgdo de Contratagao protocolou o processo em tela:

DISPENSA N° DV00005/2025 - 14/03/2025

Procedimento: Aos autos do processo ora protocolado e numerado, o qual esta instruido com a respectiva
documentacao de formalizagcao de demanda; estimativa de despesa; demonstragao da compatibilidade da
previsao de recursos orcamentarios com 0 COMPromisso a ser assumido; e a autorizacao da autoridade
competente; ap6s a devida autuagado, serao juntados oportunamente a exposicdo de motivos e seus
elementos constitutivos, inclusive a correspondente minuta do contrato, a qual indicara, necessariamente, as
razoes da escolha do contratado bem como a justificativa de preco; e que posteriormente deverao ser
submetidos a apreciacao da Autoridade Superior para aprovagao e a analise dos setores competentes para
emissao de parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos
exigidos na Lei 14.133/21, em especial no seu Art. 72. Devera ser juntada aos autos, ainda, a documentagao
da comprovagao de que o contratado preenche os requisitos de habilitagao e qualificagdo minima necessaria
e, conforme o disposto no paragrafo tnico do referido artigo, devera ser divulgado e mantido a disposigao do
pliblico em sitio eletronico oficial, o ato que autoriza a contratagao direta ou o extrato decorrente do contrato
celebrado; observadas as disposigoes do referido diploma legal.

Inaja - PE, 14 de margo de 2025.
S

MARCOS JULLIO DE LIMA
Agente de Contratagao



SETOR DE CONTRATACAO
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TERMO DE AUTUAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00009/2025

Objeto: CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL
DE INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM
ADOCAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTAGAO DE UM SISTEMA
INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO
INTERNO DOS SERVIDORES, A TRANSPARENCIA DAS ACOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A
RACIONALIZACAO DO FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE INAJA-PE .

|- RECEBIMENTO

Nesta data recebemos a documentagao inerente a execugao do objeto acima indicado, composta,
inclusive, pelos seguintes elementos: solicitagao para realizar procedimento de Dispensa de Licitagao,
nos termos do Art. 75, inciso ll, da Lei 14.133/21, com justificativa para a necessidade da contratagao e
a respectiva documentagao de formalizagao de demanda; estimativa de despesa; demonstragao da
compatibilidade da previsdao de recursos orgamentarios com o compromisso a ser assumido; e a
autorizagao da autoridade competente.

I1-PROTOCOLO

Observadas as disposigoes legais, bem como os elementos que instruem o0s autos, em especial a
justificativa para a necessidade da demanda requerida e principalmente a devida autorizagdo para
formalizagao da referida contratagao direta por Dispensa de Licitagao, nos termos do Art. 75, inciso Il, da
Lei 14.133/21, onde foram consideradas, segundo informado pela unidade demandante, para fins de
aferigao dos valores que atendam ao limite definido no referido dispositivo legal, as disposi¢des dos §§
10 e 7°, desse mesmo artigo; este Orgdo de Contratagdo protocolou o processo em tela:

Dispensa n° DV00005/2025 - 14/03/2025.

111 - ELEMENTOS DO PROCESSO

Apds devidamente autuado, protocolado e numerado, aos autos do presente processo, o qual estd
instruido com a respectiva documentagdo de formalizagao de demanda; estimativa de despesa;
demonstragao da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com 0 COMpPromisso a ser
assumido; e da autoriza¢ao da autoridade competente; serdo juntados oportunamente a exposi¢do de
motivos e seus elementos constitutivos, inclusive a correspondente minuta do contrato, a qual indicara,
necessariamente, as razoes da escolha do contratado bem como a justificativa de prego.

IV - PROCEDIMENTO
Remeta-se ao Gabinete da Presidéncia da Camara de Inaja.

Prezados Senhores,

Encaminhamos os elementos do processo ora autuado para a devida instrugdo, devendo ser juntada a
exposigao de motivos elaborada por este Gabinete da Presidéncia da Camara de Inajd, a qual indicara,
necessariamente, dentre outras informagoes, as razbes da escolha do contratado bem como a
justificativa de prego, com a correspondente minuta do contrato. Em seguida os autos deverdo ser
submetidos a apreciagao da Autoridade Superior para aprovagdo e a analise dos setores competentes



para emissdo de parecer jurldico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos
requisitos exigidos na Lel 14.133/21, em especlal no seu Art. 72. Devera ser juntada aos autos, ainda, a
documentagio da comprovagio de que o contratado preenche os requisitos de habllitagio e
qualificagdo minima necessaria e, conforme o disposto no pardgrafo unico do referido artigo, deverd ser
divulgado e mantido a disposigéo do publico em sitio eletronico oficial, 0 ato que autoriza a contratagao
direta ou o extrato decorrente do contrato celebrado; observadas as disposigoes do referido diploma
legal.

Inaja - PE, 14 de margo de 2025,

-

MARCOS JULLIO DE LIMA
Agente de Contratagio
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Aviso de Contratacao Direta n® 5/2025

Uitrma atuaizagdo 17/03/2025

Local: Inaja/PE  Orglio: INAJA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES ~ Unidade compradora: 2 - CAMARA MUNICIPAL DE INAJA

Modalidade da contratagio: Dispensa  Amparo legal: Lel 14133/2021 At 75,1l Tipo: Aviso de Contratagao Direta  Modo de disputa: Dispensa Com Dispula
Registro de preco: Nio

Data de divulgago no PNCP: 17/03/2025  Situaglio: Divulgada no PNCP  Data de inicio de recebimento de propostas: 17/03/2025 0000 (horrio de Brasilia)
Data fim de recebimento de propostas: 20/03/2025 2359 (horario de Brasilia)

Id contratagio PNCP: 11463478000174-1-000006/2025  Fonte: Elmar Tecnologia

Objeto:

CONTRATAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA. JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE INAJA. ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS, COM ADOGAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTAGAO DE UM SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS QUE
WAOMMNWNWWMMAWMMM&AWMWEAWM
FUNCIONAMENTO DOS DIVERS0S ORGAOS OUE COMPOE O PODER LEGISLATIVO

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA
SKGiLOSO

.lmwmum
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Aliance

Consultoria

PROPOSTA COMERCIAL

A CAMARA MUNICIPAL DE INAJA/PE

PROCESSO N° 00009/2025
DISPENSA ELETRONICA N° DV00005/2025

COM BASE NO ART.N°75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

Razao Social: Aliance Consultoria Empresarial LTDA
CNPJ: 55.817.440/0001-28
Endereco: Jose Aderval Chaves, 78 SALA 0508 - Boa Viagem, CEP 51111-030, Recife/PE
Telefones: (81) 99939-6683 | (81) 98898-0357 | 0800-555-7458
E-mails: carla@aliancecontabil.com.br | contato@aliancecontabil.com.br

Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A
CAMARA MUNICIPAL DE INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM ADOCAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS
OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTACAO DE UM SISTEMA INTEGRADO DE
RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO
INTERNO DOS SERVIDORES, A TRANSPARENCIA DAS ACOES, A MELHORIA DOS
PROCESSOS E A RACIONALIZACAO DO FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS

QUE COMPOE O PODER LEGISLATIVO

ASSESSORIA ADMINISTRATIVA,
JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE
INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES
DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS, COM
ADOCAO DE NOVOS METODOS E
FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES
DA IMPLANTACAO DE UM SISTEMA
INTEGRADO DE RECURSOS
HUMANOS QUE GARANTA O
AUMENTO DA CAPACIDADE DE
TRABALHO INTERNO DOS
SERVIDORES, A TRANSPARENCIA
DAS ACOES, A MELHORIA DOS
PROCESSOS E A RACIONALIZACAO
DO FUNCIONAMENTO DOS
DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE
O PODER LEGISLATIVO

ITEM DISCRIMINACAO UNID | QUANT | VALOR | VALOR TOTAL
UNITARIO
1 CONTRATACAO DE SERVICOSDE | MES 12 |R$2.700,00 | R$ 32.400,00

Valor Global da Proposta: R$ 32.400,00 (Trinta e dois mil e quatrocentos reais)

Validade da Proposta 60 (Sessenta) dias.

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratagdo de pessoal e oulros, correrao
totalmente por conta da Empresa contratada




Declaro estar ciente das condigdes das prestagao dos servigos junto ao municipio.

Apresentamos nossa proposta conforme o Item e prego, estabelecidos no Edital.

Recife/PE, 20 de Margo de 2025.

Assinado de forma digital por
MARIA CARLA TAVARES
RIBEIRO:04556163455

Dados: 2025.03.20 16:00;26 -03'00'

MARIA CARLA TAVARES RIBEIRO
Sécio-proprietério
0800-555-7458
(81) 999396683
(81) 98898-0357
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Solicitagao de Habilitagdo para Contratagao

De Camara Municipal de Inaja-PE <camaramunicipalinaja@outlook.com> /,w'\\\
Data Qui, 2025-03-27 14:13 3 M
Para financeiro@cetasp.com.br <financeiro@cetasp.com.br> ,'3 E‘i 3
.
0.2

Boa tarde, senhores!

Gurte,

Comunicamos que a empresa CETASP apresentou a proposta mais vantajosa para a Dispensa n2
00004/2025.

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE CESSAO DE LICENGA DE USO INDIVIDUAL DE SOFTWARE
DE PORTAL DA TRANSPARENCIA, SISTEMA ELETRONICO DO SERVIGO DE INFORMAGCAO AO
CIDADAO (E-SIC), OUVIDORIA ELETRONICA, CARTA DE SERVICOS AO USUARIO E S{TIO ELETRONICO
OFICIAL, DISPONIVEL EM ENDERECO ELETRONICO HTTP://INAJA.PE.LEG.BR, ENGLOBANDO
HOSPEDAGEM, SUPORTE TECNICO PRESENCIAL, TREINAMENTO, MANUTENCAO PREVENTIVA,
EVOLUTIVA E LEGAL PARA O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE INAJA —PE.

ATENCAO: ATIVIDADES SAO PRESENCIAIS CONFORME EXPRESSO NO INSTRUMENTO
CONVOCATORIO.

Solicitamos que nos enviem a documentagdo abaixo dentro de 01 (um) dia Gtil, para que possamos
realizar a analise e proceder com a referida contratagao:

Registro comercial ou Requerimento de Empresario ou Certificado de Microempresa;
Identidade (RG, CNH ou documento equivalente) do representante legal da empresa;
CNPJ/MF;

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal;

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal;

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);
Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa (CNDT);

 Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperagdo Judicial e Recuperagao Extrajudicial,
expedida pelo Sistema do Processo Judicial Eletronico (Ple) 12 e 22 grau; para fins de
Licitagao.

¢ Declaragdo que ndo emprega menor de idade;

¢ Atestado de capacidade técnica.



Ficamos a disposicao.

Informar recebimento!

Respeitosamente,

MARCOS JULLIO DE LIMA

Agente de Contrata¢do




CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA
ALIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA

MARIA CARLA TAVARES RIBEIRO, nacionalidade BRASILEIRA, nasgid
20/05/1983, DIVORCIADA, EMPRESARIA, CPF n® 045.561.634-55, CARTEI
IDENTIDADE n° 6362628, 6rgdo expedidor SECRETARIA DE DEFESA SOCIA
PL, residente ¢ domiciliado(a) no(a) RUA OUREM, 303, SAN MARTIN, RECIFE,
PE, CEP 50761340, BRASIL. "

d3ay

@@

Resolve constituir uma sociedade limitada, mediante as condigdes e clausulas seguintes:
DO NOME EMPRESARIAL

Clausula Primeira - A sociedade adotarda o seguinte nome empresarial ALIANCE
CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA.

DA SEDE

Clausula Segunda - A sociedade terd sua sede no seguinte endere¢o: R JOSE
ADERVAL CHAVES, 78, SALA 0508 EDF WECON EMP CENTER IV CXPST:512,
BOA VIAGEM, RECIFE, PE, CEP 51.111-030.

DO OBJETO SOCIAL

Clausula Terceira - A sociedade terd por objeto o exercicio das seguintes atividades
econdémicas ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL
OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO
ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE ATIVIDADES DE CONSULTORIA E
AUDITORIA CONTABIL E TRIBUTARIA  ATIVIDADES DE APOIO A
EDUCACAO CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO SUPORTE
TECNICO, MANUTENCAO E OUTROS SERVICOS EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAO ATIVIDADES DE PRODUCAO CINEMATOGRAFICA, DE
VIDEOS E DE PROGRAMAS DE TELEVISAO ATIVIDADES DE POS-
PRODUCAO CINEMATOGRAFICA, DE VIDEOS E DE PROQRAMAS DE
TELEVISAO. ;

Paragrafo unico. Em estabelecimento eleito como Sede (Matriz) seré(&o pxtmlda(a)
a(s) atividade(s) de ATIVIDADES DE CONSULTORIA (
EMPRESARIAL OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS,
TECNICAS NAO ESPECIFICADAS ANTBRIORMENTE 3

OHIZETY STUVAVL VIND WIEWR-SSHEITISSH) TMO3 TINGWTNIIOIC OIVNISSY polgie
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PRODUCAO  CINEMATOGRAFICA, DE
TELEVISAO.



CONTRATO SOCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA
ALTIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA

DO INICIO DAS ATIVIDADES E DO PRAZO

7
B
w ct

Clausula Quarta - A empresa iniciara suas atividades a partir da data do arquiva
scu prazo de duragao ¢ indeterminado. @uf(u ;

DO CAPITAL SOCIAL

Clausula Quinta - O capital social sera de R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais), dividido em
20.000 (Vinte Mil) quotas no valor de R$ 1,00 (Um Real) cada uma, que distribuidas da
seguinte forma:

A SOClO ne ‘NE déa;c;las Valor Percentual
MARIA CARLA TAVARES 20000 R$ 20.000,00 100 %
ERIBEIRO. o o s
TOTAL 5 S 20.000 R$ 20.000,00 100 %

Paragrafo unico. O capital encontra-se subscrito ¢ integralizado pelo(s) s6cio(s) em
moeda corrente do pais.

DA ADMINISTRACAO

Clausula Sexta - A administra¢do da sociedade sera exercida por ISOLADAMENTE
a(o) Soécio(a) MARTA CARLA TAVARES RIBEIRO que representara(dao) legalmente
a sociedade e poderi(do) praticar todo e qualquer ato de gestdo pertinente ao objeto
social.

OHIIEIY SHNVAVLI VI¥VD YINWW-GSPEOT9GGH0 “¥Od FINIWIVIIOIQ OQUN
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Paragrafo unico. Ndo constituindo o objeto social, a alienagdo ou a oneracdo de bens
imoéveis depende de autorizagao da maioria.

DO BALANCO PATRIMONIAL

Clausula Sétima - Ao término de cada exercicio, em 31/12 o administrador prestara
contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboracdo do inventario, do
balango patrimonial ¢ do balang¢o de resultado econdémico, cabendo ao(s) sécio(s), os
lucros ou perdas apuradas.

.) DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO DE ADMINISTRADOR

Clausula Oitava - O(s) administrador(es) da empresa declara(m), sob as penas da lei,
que ndo esta impedido de exercer a administragao da empresa, por lei especial, ou em
virtude de condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar,
de prevaricagio, peita ou suborno, concussio, peculato, ou contra a economia pppu;ar,: ,

Certifico o Registro em 05/07/2024 0
m Arquivamenlo 20248833286 de 05/07/2024

Nome da empresa ALIANCE CONSULTORI
Chancela 221709317917363




CONTRATO SOCTAL DE SOCIEDADE LIMITADA
ALTANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA

N

contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, cd
relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

DO FORO

Clausula Nona — A parte elege o foro RECIFE/PE para dirimir quaisquer davidas
decorrentes do presente instrumento contratualbem como para o exercicio e
cumprimento dos direitos ¢ obrigagdes resultantes deste contrato, renunciando a
qualquer outro, por mais privilegiado que possa ser.

¥0d ILNIATVIIOIQ OQUNISSY

DO ENQUADRAMENTO

Clausula Décima — O(s) soécio(s) declara(m) que a sociedade se enquadra como
Microempresa - ME, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006, ¢ que ndo se enquadra em qualquer das hipéteses de exclusao relacionadas no § 4°
do art. 3° da mencionada lei.

\
( DO PRO LABORE

-

19ABYD¢0RIRI [JURINE /qRMIOPRUTSSE /1 W0 s0sd  10peutsse/ /:dijy &

Clausula Décima Primeira — O(s) s6cio(s) podera(dao), de comum acordo, fixar uma
retirada mensal, a titulo de pro labore para o(s) s6cio(s) admmnstrado:(es), observadas
as disposig0es regulamentares pertinentes.
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FM SERV>

manutencéo | reparos | servigos

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins e efeitos legais que a empresa ALIANCE
CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA, empresa estabelecida na cidade de Recife,
Estado de Pernambuco, situada & Rua José Aderval Chaves, n° 78, sala 508 — Boa
Viagem, Recife/PE, inscrita no CNPJ sob n° 55.817.440/0001-28, presta servigos
compativeis com o objeto de CONSULTORIA E ASSESSORIA EM RECURSOS
HUMANOS E DEPARTAMENTO PESSOAL.

Registramos que a empresa presta os servigos administrativos de Recursos Humanos
e de Assessoria em Departamento Pessoal e folha de pagamento desde Agosto de
2024 até a presente data com uma demanda simultanea de 300 funcionarios.
Informamos ainda que a prestagao dos servicos acima referidos sempre apresentou
bom desempenho operacional, tendo a empresa sempre cumprido fielmente com suas
obrigagdes, nada constando que a desabone técnica e comercialmente, até a presente

data.

Recife, 03 de Setembro de 2024.

R e, TPy

FAGNER BARTOLOMEU DE MORAES LIMA
o " Data: 03/09/2024 12:04:44-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Fagner Bartolomeu de Moraes Lima
FM SERVICOS LOGISTICOS LTDA
CNPJ 34.389.159/0001-61

FM SERVICOS LOGISTICOS LTDA
Avenida Bernardo Vieira de Melo, 1241 — Piedade — Jaboatdo dos Guararapes/PE
Telefone: (81) 98495-8661




PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE FINANGCAS N° da Certidéo
Secretaria Executiva de Tributagdo 141956671

Certidao Positiva com Efeito de Negativa
Débitos Fiscais

1. Denominag&o Social/Nome S

ALIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA 845.018-8

i 4.CNPJCPF
Rua Jose Aderval Chaves, 78 SALA 0508 EDF WECON EMP CENTER IVSALA 55.817.440/0001- 28

BAIRRO Boa Viagem, CEP 51111-030, RECIFE-PE

5. Atividade Econdmica

7020-40-0 ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXC CONSULT TECNICA ESPECIFICA

6209-10-0 SUPORTE TECNICO, MANUTENCAO E OUTROS SERVICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO

5211-19-9 ATIVIDADES DE PRODUGAO CINEMATOGRAFICA, DE VIDEOS E DE PROG DE TELEV N/ ESP ANTER
-30-2 ATIVIDADES DE APOIO A EDUCACAO, EXCETO CAIXAS ESCOLARES

5912-09-9 ATIVIDADES DE POS-PRODUCAO CINEMATOGRAF, DE VIDEOS E DE PROG DE TELEV N/ ESP ANTER

7490-19-9 OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS N/ ESPECIFICAD

ANTERIORMENTE

6920-60-2 ATIVIDADES DE CONSULTORIA E AUDITORIA CONTABIL E TRIBUTARIA

6204-00-0 CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

6.Descrigdo : _
Certifico, com fundamento no artigo 206 do Cédigo Tributdrio Nacional e na legislagdo
municipal em vigor, que o contribuinte de que trata a presente certiddo encontra-se regular
perante o erdrio municipal, existindo créditos tributdrios lancados poré do vencidos ou
com a exigibilidade suspensa nos termos do artigo 151 do C. T. N.




08/07/2024, 10:58 about:blank

.’ REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

POMERG DE INGCRICAD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | DATADEASERTURA
55.817.440/0001-28 05/07/2024
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ALIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ALIANCE CONSULTORIA ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestido empresarial, exceto consultoria técnica especifica (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
59.11-1-99 - Atividades de produgao cinematografica, de videos e de programas de televisdo nao especificadas
anteriormente (Dispensada *)
§9.12-0-99 - Atividades de pés-produgdo cinematografica, de videos e de programas de televisdo nao especificadas
anteriormente (Dispensada *)
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagao (Dispensada *)
d 62.09-1-00 - Suporte técnico, manutengao e outros servicos em tecnologia da informagao (Dispensada *)
69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria (Dispensada *)
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente (Dispensada *)
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagdo, exceto caixas escolares (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R JOSE ADERVAL CHAVES 78 SALA 0508 EDF WECON EMP CENTER IV
CXPST 512

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

51.111-030 BOA VIAGEM RECIFE PE

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

CONTATO@CONTATO.COM.BR (81) 9939-6683

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ERAR

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 05/07/2024

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Rl i a2l g ERERAEAR

(*) A dispensa de alvarés e licengas é direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugdo CGSIM n° 51, de 11 de
Junho de 2019, ou da legislagdo propria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, ndo tendo a Receita Federal qualquer
responsabilidade quanfo s alividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 08/07/2024 as 10:39:01 (data e hora de Brasllia). Pagina: 11



27/03/2025, 21:30 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

) 4

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscrigao: 55.817.440/0001-28
Razao
HSoclal' ALIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA
Endereco: RUA JOSE ADERVAL CHAVES / BOA VIAGEM / RECIFE / PE / 51111-030
A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
. 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima

identificada encontra-se em situagao regular perante o Fundo de'G rantia do ¥
Tempo de Servico - FGTS. : hl

débitos referentes a contribuicoes e/ou encargos devldos,
obrigagdes com o FGTS.

Validade:17/03/2025 a 15/04/2025

Certificagio Niimero: 2025031710446309469970

A utilizagdo deste Certiﬂ do pa_
verificagdo de autenticidad




SOCRETARIA DA FATENDA

0 i

CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL

Numero da Certiddo:  2025.000001930937-156 Dala de Emisséo: 06/02/2026
DADOS DO REQUERENTE
CNPJ: 55.817.440/0001-28

Certificamos, observadas as disposigdes da legislagéo vigente e de acordo com 08 roglofron existentes neste 6rgéo,
que o requerente acima identificado esta em situagdo REGULAR perante a Fazenda Publica Estadual, A referida
identificagéo néo pertence a contribuinte com inscrigéo ativa no Cadastro de Contribuintes do Estado de Pernambuco.

A presente certiddo ndo compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem exclui o direito da Fazenda
Publica Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela porventura devidos pelo referido requerente.

o ol

2

el

Esta certiddo é valida até 05/05/2025 devendo ser confirmada sua autenticidade atra\(lﬁ d D 58rVigo "AR \ "TUALP

na pagina www.sefaz.pe.gov.br.

.lnvtlldn para licitagdo no que se refere ao fornecimento de morciqorm'
transporte interestadual e intermunicipal ou comunicagéo néo compreendido
municipios se o requerente supracitado estiver localizado em Pcmambqoov‘




. FmAR e s,

CERTIDAQ NEGATIVA DE DERBITOS RELATIVOS ioo TRIBUTOS mmu i A DIVIDA
ATIVA DA UNIAD ‘ &

Nome: ALIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA
GNPJ; 85,017,440/0001.20

Rassalvado o direlto de a Fazenda Naclonal oobrar e Insarever qualag
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apur,

Ao constam penddncias em seu nome, relativas a oréditos {ributdrios administrade
da Receita Federal do Brasil ’SRFI) 0 o Insoriges am Divida Ativa da U
Procuradoria-Geral da Fazenda Naclonal (PGFN), W

Esta cortidao @ valida para o estabelecimento matriz o suas filials e, no case
lodos o8 drghos e fundos publicos da administragho direta a ele vincula
sujeito passivo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange Inclusive a

nas alineas 'a' a 'd"do pardgrafo unico do art, 11 da Lel n°® 8,212, de 24

A acellagho desta cortidio estd condiclonada & varificagho de sua
onderagos <http//rfb.gov.br> ou <hitpi/www.pgfngov.br>,

Cortidiio emitida gratultamente com base na Portaria Oan]un ,.
~Emitida As 10:20:18 do dia 06/02/2026 <hora o data de Bras

Vélidn oté 04/08/2028. :
Caodigo de controle da certidd :
‘Qualquer rasura ou emenda |




27/03/2025, 21:33 Certidao PJe

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE JUSTIGA
Faum Du Rodolfu Aureliano
Av, Deumbuga = Térreo - Ala Sul, bairro Joana Bezerra

Fones n‘ (om s1a1-o4bo Axgeam-om. 3181-0470
EP 50,090-7 CIFE - PE

CERTIDAO NEGATIVA
LICITAGAO

VALIDADE 30 DIAS DA EMISSAO

Data da Emisséo: 27/03/2025 21h32min Data de Validade: 26/04/2025
N° da Certiddao: 02179115/2025 N° da Autenticidade: ES5.JJ.Y1.26.92

Os dados dos documentos constantes nesta certiddo foram informados pelo solicitante, sua titularidade e autenticidade deverdo ser
conferidas pelo interessado, conforme o documento original

Razéo Social: ALIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA

CNPJ: 55.817.440/0001-28 Inscrigdo Estadual:
Enderego Residencial: RUA JOSE ADERVAL CHAVES, 78 Compl: SALA 508
Bairro: BOA VIAGEM Cidade: Recife/lPE

Certifico que NADA CONSTA nos registros de distribuigéo no Sistema Processo Judlolnl Eletrénico ~ PJe 1° Grau,
implantado nas Unidades Judicidrias, no &mbito do Tribunal de Justica do Estado de Pemambuco, AGAO DE
FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERAGAO JUDICIAL E RECUPERAGAO EXI‘RAJUDICIAL pmtooolndn e que esteja
em tramitag&o conlra a pessoa acima identificada, e i




27/03/2028, 21:35 Certiddo PJe

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE PERNAMBUCO @“/5*

TRIBUNAL DE JUSTICA

Nuocleo do D! Processual - NUDIP 2° gmu

, 8/n, bairro Sanlo
Fonu n°s %3102-0519 ou 8102-0504
CEP 50.010-040 RECIFE - PE

CERTIDAO NEGATIVA
LICITAGAO

VALIDADE 30 DIAS DA EMISSAO

Data da Emissdo: 27/03/2025 21h35min Data de Validade: 26/04/2025

N° da Certiddo: 02179117/2025 N° da Autenticidade: QX.U0.BE.O4.Ul
. Os dados dos documentos constantes nesta certiddo foram informados pelo solicitante, sua titularidade e autenticidade deverdo ser

conferidas pelo interessado, conforme o documento original
Razéio Soclal: ALIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA
CNPJ: 55.817.440/0001-28 Inscrigéo Estadual:
Enderego Residencial: RUA JOSE ADERVAL CHAVES, 78 Compl: SALA 508
Bairro: BOA VIAGEM : Cidade: Recife/PE

implantado nas Unidades Judicidrias, no Ambito do Tribunal de Justiga do Estado de Pemambuco,
FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERAGAO JUDICIAL E RECUPERAGAO EXTRAJUD]CIAL pmﬁldl

Emudd&omomuummmmnﬁmhnﬂ“hdo
PJe, no Agmbilo do Tribunal de JustiA§a de ‘ moueo.omndokov-rdm
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Aliance
Consultoria

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO
AO INCISO XXXIII DO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

A empresa ALIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA, por mtennédio |
de seu representante legal Maria Carla Tavares Ribeiro, portadora da
carteira de identidade 6362628 SDS/PE, e inscrito no CPF 045.561.634-55,
declara para fins do disposto no art. 27, V da Lei Federal n.° 8.666/93 que ndo
emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalhos noturnos e menores de
16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na oondlgao de apren z,a




EXPOSIGAO DE MOTIVOS N° DV00005/2025

Inaja - PE, 28 de margo de 2025.

1.0- DO OBJETIVO

Tem a presente exposi¢ao de motivos o objetivo de esclarecer, em consonancia com a legislagéo vigente,
as razoes da singularidade da seguinte despesa: CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE
PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM ADOGAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS
OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTAGAO DE UM SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS
QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO INTERNO DOS SERVIDORES, A
TRANSPARENCIA DAS AGOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A RACIONALIZAGAO DO
FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
INAJA-PE.

2.0 - DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A contratagao do objeto acima descrito sera efetuada, nos termo das especificagoes técnicas e
informagoes complementares constante desta exposicao de motivos, quando for o caso, motivada: Pela
necessidade da devida efetivagao de servigo para suprir demanda especifica - CONTRATACAO DE
SERVIGOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE INAJA, ENVOLVENDO
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM ADOGAO DE NOVOS
METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTAGAO DE UM SISTEMA INTEGRADO DE
RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO INTERNO DOS
SERVIDORES, A TRANSPARENCIA DAS AGOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A RACIONALIZAGAO DO
FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER LEGISLATIVO -, considerada
oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de interesse publico; e ainda, pela necessidade
de desenvolvimento de agées continuadas para a promog¢ao de atividades pertinentes, visando a
maximizacao dos recursos em relagdao aos objetivos programados, observadas as diretrizes e metas
definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas.

3.0 - DAS RAZOES DA ESCOLHA DO FORNECEDOR OU EXECUTANTE

Em decorréncia das caracteristicas e particularidades do objeto da contratagao em tela, amesma podera
ser efetuada junto a: ALIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA - R$ 32.400,00; pretenso contratado
muito bem-conceituado no desempenho das atividades inerentes ao ramo pertinente a sua
especialidade, apresentando 6tima qualidade e precos dos seus servigos, ja comprovados
anteriormente, justificando, desta forma, a sua escolha.

4.0 - DA JUSTIFICATIVA DO PREGO

O valor da referida contratagao estd satisfatério e compativel com os pregos praticados no mercado,
conforme o devido levantamento efetuado, observadas as disposi¢oes do Art. 23, § 1°, da Lei 14.133/21,
nos termos da correspondente proposta apresentada, constante dos autos do processo.



5.0 - DO FUNDAMENTO LEGAL @,ﬂdﬁr
Entende-se que a regra da obrigatoriedade da licitagdo ndo é absoluta, contemplando excegoes, que a

prépria legislacao enumera. Portanto a contratagao em comento podera ser acobertada por Dispensa de
Licitagao - dispensa por valor -, nos termos do Art. 75, inciso Il da Lei 14.133/21:

"Art. 75. E dispensével a licitagao:"

"Il - Para contratagao que envolva valores inferiores a R$ 62. 725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte
e cinco reais e cinquenta e nove centavos), no caso de outros servigos e compras;”

6.0 - DACONCLUSAO

A concretizagao da referida contratagdo poderia ocorrer com a aprovagao de Vossa Exceléncia do

processo em aprego, o qual esta devidamente Instruido com a documentagao pertinente, inclusive a
minuta do respectivo contrato.

Atenciosamente,

AULA VALERIA TORRES LIMA -
Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Inajé-?;E :



GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA DE INAJA

QUADRO DEMONSTRATIVO DE PREGOS - MAPA DE APURAGAO - EXPOSIGAO DE MOTIVOS N° Gx/‘ﬁ:’“
DV00005/2025

Participantes | Unid. Quant., VLUnit. = VLTotal Class.Obs.
1- CONTRATACAO DE SERVIGOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE
INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM
ADOGAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTAGAO DE UM
SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE
TRABALHO INTERNO DOS SERVIDORES, A TRANSPARENCIA DAS AGOES, A MELHORIA DOS
PROCESSOS E A RACIONALIZAGAO DO FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE 0
PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE INAJA-PE

ALIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA MES 12 2.700,00 32.400,00 1
LF CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA MES 12 4.900,00 58.800,00 2
JOSE LEONARDO DA SILVA ASSESSORIA MES 12 5.150,00 61.800,00 3
CAAM - CONSULTORIA E ASSESSORIA EM MES 12 6.000,00 72.000,00 4

ADMINISTRACAO MUNICIPAL LTDA

Inaja - PE, 28 de margo de 2025
RESULTADO FINAL:

- ALIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA. S T
55.817.440/0001-28 fon
Item(s): 1.

Valor: R$ 32.400,00

~ PAULAVALERIATORRES LIMA
Presidente da Camara Municipal de Vereado




MINUTA DO CONTRATO

DISPENSA N° DVO0005/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00009/2025

CONTRATO N©°: ..../...-SDC

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA

MUNICIPAL DE INAIA E ..o, PARA EXECUGAO DE SERVIGO
CONFORME DISCRIMINADO NESTE INSTRUMENTO NA FORMA
ABAIXO:

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado Camara Municipal de Inaja - R Cicero Torres, 118
Centro - Inajd - PE, CNPJ n° 11.463.478/0001-74, neste ato representada pelo Presidente da Camara
Municipal de Vereadores de Inaja-PE, Paula Valéria Torres Lima, Brasileira, Casada, residente e
domiciliado na Avenida Hiran, 301 - Centro - Inajd - ., CPF n® 096.026.884.-75, Carteira de Identidade n®
8.159.328 SSDPE, doravante simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado ... S A » (rvaRE i
« wey CNPJ N2 i, , neste ato representado por ... residente e domicitiado Na ...y e  SRUTIOATY, Croncae
......... « wy CPF N° .y, Cartelra de Identidade n® ..., doravante simplesmente CONTRATADO
decidiram as partes contratantes assinar o presente contrato. 0 qual se regerd pelas clausulas e
condigoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS:

Este contrato decorre da Dispensa de Licitagao n® DV00005/2025, processada nos termos da Lei Federal
Nn° 14,133, de 1° de abril de 2021; Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006; e legislagao
pertinente, consideradas as alteragées posteriores das referidas normas, as quais os contratantes estio
Sujeitos como também as cldusulas deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

O presente contrato, cuja lavratura fol autorizada ..., tem por objeto: CONTRATAGAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE
PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM ADOGAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS
OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTAGAO DE UM SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS
QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO INTERNO DOS SERVIDORES, A
TRANSPARENCIA DAS AGOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A RACIONALIZACAO DO
FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
INAJA-PE.

O servico devera ser executado rigorosamente de acordo com as condigbes expressas neste
instrumento, proposta apresentada, especificagoes técnicas correspondentes, processo de Dispensa de
Licitagdo n°® DV00005/2025 e instrugdes do Contratante, documentos esses que ficam fazendo partes
integrantes do presente contrato, independente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PREGOS:
O valor total deste contrato, a base do prego proposto, é de R$ ... (...).

Representado por: ... xR$ ...

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO - REAJUSTE:




Os pregos contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano. (&/L/C/o_
Dentro do prazo de vigéncia da contratagcao e mediante solicitagao do Contratado, os precos poderao
sofrer reajuste apos o interregno de um ano, na mesma propor¢ao da variagao verificada no IPCA-IBGE
acumulado, tomando-se por base o més do orgamento estimado, exclusivamente para as obriga¢oes
iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

No caso de atraso ou nao divulgagao do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela dltima variagao conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo
seja divulgado o indice definitivo. Fica o Contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente
ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

Nas aferigoes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais
ser utilizado, sera adotado, em substitui¢ao, o que vier a ser determinado pela legislagao entao em vigor.
Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

O registro da variagcao do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos podera ser realizado por
simples apostila.

O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdémico-financeiro, quando for o
caso, sera de até um més, contado da data do fornecimento da documentacao comprobatéria do fato
imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculavel, observadas as disposicoes dos Arts. 124 a 136,
dalei14.133/21.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO:

As despesas correrao por conta da seguinte dotagao, constante do orcamento vigente:

Recursos nao Vinculados de Impostos:

ORGAO ORGCAMENTARIO: 00100 - CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE INAJA

UNIDADE ORGCAMENTARIA: 00110 - CAMARA DE VEREADORES DE INAJA

AGAO: 0103100012.001 - MANUTENGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS E REMUNERAGAO DOS
VEREADORES

12 33903900 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado mediante processo regular e em observancia as normas e procedimentos
adotados pelo Contratante, bem como as disposi¢des dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da seguinte
maneira: O pagamento referente ao presente contrato serd efetuado no ato da assinatura, conforme as
disposicoes da Lei n® 14.133/2021, observando-se a disponibilidade orgamentéria e financeira da
Contratante. O pagamento serd realizado mediante a apresentacao da documentacao fiscal exigida e
demais comprovagoes necessarias, garantindo a regularidade da despesa publica e o cumprimento dos
requisitos legais.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA:

Os prazos maximos de inicio de etapas de execugao e de conclusao do objeto ora contratado, que
admitem prorrogagao nas condigdes e hipéteses previstas na Lei 14.133/21, estao abaixo indicados e
serao considerados da assinatura do Contrato:

a - Inicio: Imediato;

b - Concluséo: 12 (doze) meses.

A vigéncia do presente contrato serd determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de sua
assinatura; podendo ser prorrogada, nas hipéteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21,
especialmente as disposigoes do Art. 107, por tratar-se a presente contratagao, de servigo continuo.



CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE:
a - Efetuar o pagamento relativo a execucao do servigo efetivamente realizado, de acordo com as
respectivas clausulas do presente contrato;

b - Proporcionar ao Contratado todos 0s meios necessarios para a fiel execuc¢ao do servi¢o contratado;
¢ - Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade do servico,
exercendo a mais ampla e completa fiscalizacao, o que nao exime o Contratado de suas
responsabilidades contratuais e legais;

d - Designar representantes com atribuicoes de Gestor e Fiscal deste contrato, conforme requisitos
estabelecidos na norma vigente, ou pelos respectivos substitutos, especialmente para coordenar as
atividades relacionadas a fiscalizagao e acompanhar e fiscalizar a sua execugao, respectivamente,
permitida a contratacao de terceiros para assisténcia e subsidio da fiscalizagao com informagées
pertinentes a essa atribuigcao;

e - Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposi¢ées dos Arts. 115 a 123 da Lei
14.133/21.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO:

a - Executar devidamente o servigo descrito na cldusula correspondente do presente contrato, dentro dos
melhores parametros de qualidade estabelecidos para o ramo de atividade relacionada ao objeto
contratual, com observancia aos prazos estipulados;

b - Responsabilizar-se por todos 0s 6nus e obrigagoes concernentes a legislagao fiscal, civil, tributaria e
trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer titulo, perante
seus fornecedores ou terceiros em razao da execucao do objeto contratado;

¢ - Manter preposto capacitado e iddneo, aceito pelo Contratante, quando da execucao do contrato, que
o0 represente integralmente em todos 0s seus atos;

d - Permitir e facilitar a fiscalizagao do Contratante devendo prestar os informes e esclarecimentos
solicitados;

e - Sera responsavel pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugao do contrato, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagao ou 0 acompanhamento pelo 6rgao interessado;

f - Nao ceder, transferir ou subcontratar, no todo ou em parte, o objeto deste instrumento, sem o
conhecimento e a devida autorizagao expressa do Contratante;

g - Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes assumidas, todas as
condicoes de regularidade e qualificagdo exigidas no respectivo processo de contratagao direta,
apresentando ao Contratante os documentos necessarios, sempre que solicitado;

h - Cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas
especificas, ao longo de toda a execugao do contrato, e sempre que solicitado pelo Contratante, devera
comprovar o cumprimento dessa reserva de cargos, com a indicagao dos empregados que preencherem
as referidas vagas;

i - Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposi¢oes dos Arts. 115 a 123 da Lei
14.133/21.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERAGAO E EXTINGAO:

Este contrato podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante ou por
acordo entre as partes, nos casos e condi¢oes previstas nos Arts. 124 a 136 e sua extin¢ao, formalmente
motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, ocorrera nas hipoteses
e disposigoes dos Arts. 137 a 139, todos da Lei 14.133/21.

Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso |, do caput do Art. 124, da Lei 14.133/21, o Contratado
serd obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢oes contratuais, acréscimos ou supressées que se fizerem
nos servigos, de até o respectivo limite fixado no Art. 125, do mesmo diploma legal, do valor inicial



atualizado do contrato. Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite esta i, salvo as
supressoes resultantes de acordo celebrado entre oS contratantes. (g)ﬂfu

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO:

Executada a presente contratagao e observadas as condigoes de adimplemento das obrigagoes
pactuadas, os procedimentos e condig6es para receber o seu objeto pelo Contratante obedecerao,
conforme o caso, as disposigoes do Art. 140, da Lei 14.133/21.

Por se tratar de servigo, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisério, se daré pelas partes,
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, até 15 (quinze) dias da comunicagao
escrita do Contatado. No caso do termo detalhado de recebimento definitivo, sera emitido e assinatura
pelas partes, apenas ap6s o decurso do prazo de observagao ou vistoria, que comprove o atendimento
das exigéncias contratuais, nao podendo esse prazo ser superior a 90 (noventa) dias, salvo em casos
excepcionais, devidamente justificados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES:

O fornecedor ou o Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo
legal do interessado, pelas infragoes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serao aplicadas, na forma,
condicades, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal, as
seguintes sangdes: a - adverténcia aplicada exclusivamente pela infragao administrativa de dar causa a
inexecucao parcial do contrato, quando nao se justificar aimposi¢ao de penalidade mais grave; b - multa
de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso
injustificado na execugao do objeto da contratagao; c - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do
contrato por qualquer das infragoes administrativas previstas no referido Art. 155; d - impedimento de
licitar e contatar no ambito da Administragao Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sangao, pelo prazo méximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infragoes
administrativas previstas nos incisos Il, Ill, IV, V, VI e VIl do caput do referido Art. 155, quando nao se
justificar aimposi¢ao de penalidade mais grave; e — declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
no ambito da Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de
trés anos e méaximo de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos
incisos VIII, IX, X, Xl e XIl do caputdo referido Art. 155, bem como pelas infragoes administrativas previstas
nosincisos I, lll, 1V, V, Vl e VIl do caput do mesmo artigo que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais
grave que a sancao referida no § 4° do referido Art. 156; f - aplicagao cumulada de outras sancoes
previstas na Lei 14.133/21.

Se o0 valor da multa ou indenizagao devida nao for recolhido no prazo de 15 dias ap6s a comunicagao ao
Contratado, seré automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado
vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, ou, quando for o caso,
cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMATERCEIRA - DA COMPENSAGAO FINANCEIRA:

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o Contratado
nao tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sera admitida a compensagao financeira, devida
desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento da parcela.
Os encargos moratérios devidos em razao do atraso no pagamento serao calculados com utilizagao da
seguinte férmula: EM = N x VP x |, onde: EM = encargos moratérios; N = nimero de dias entre a data
prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e | = (ndice de
compensagao financeira, assim apurado: | = (TX + 100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE
acumulado nos Gltimos doze meses ou, na sua falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que
o substitua. Na hipétese do referido Indice estabelecido para a compensagao financeira venha a ser
extinto ou de qualquer forma nao possa mals ser utilizado, sera adotado, em substitui¢ao, o que vier a ser
determinado pela legislagao entdao em vigor.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD:
a - As partes contratantes deverao cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, que € a Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao
deste contrato, independentemente de declaragao ou de aceitagao expressa.

b - Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do Art. 6°, da Lei 13.709/18.

¢ - E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das hip6teses permitidas
em Lei.

d - Constitui atribuicao do Contratado orientar e treinar seus empregados, quando for 0 caso, sobre 0s
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

e - O Contratante devera ser informado, no prazo de cinco dias Uteis sobre todos 0s contratos de
suboperacgao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

f - O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

g - O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

h - O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel mediante justificativa,
quaisquer informacoes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

i - Terminado o tratamento dos dados nos termos do Art. 15, é dever do Contratado elimina-los, com
excecao das hipéteses do Art. 16, ambos da Lei 13.709/18, incluindo aquelas em que houver necessidade
de guarda de documentacao para fins de comprovagao do cumprimento de obrigacoes legais ou
contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigagoes.

j - Os bancos de dados formados a partir da execug¢ao do objeto deste contrato, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastredvel de tratamentos realizados, conforme Art. 37, da Lei 13.709/18, com
cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacao, em caso de
eventuais omissoes, desvios ou abusos. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em
formato interoperével, a fim de garantir a reutilizagao desses dados pelo Contratante nas hipteses
previstas na LGPD.

k - O presente contrato esta sujeito a alteragcdes nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a Autoridade Nacional de Protecao
de Dados, por meio de opinioes técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO:
Para dirimir as questoes decorrentes deste contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de Inaja.

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente contrato em 02(duas) vias, o qual vai assinado
pelas partes e por duas testemunhas.

Inaja= PES s de aesies deze

PELO CONTRATANTE

........

PELO CONTRATADO
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GABINETE DA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE INAJA-PE (@™

Expediente:

Assunto:

Legislacao:
Anexo:

DESPACHO

EXPOSICAO DE MOTIVOS N.° DV00005/2025

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA DE INAJA
CONTRATAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE
INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM ADOCAO DE
NOVOS METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES
DA IMPLANTACAO DE UM SISTEMA INTEGRADO DE
RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA O AUMENTO DA
CAPACIDADE DE TRABALHO INTERNO DOS SERVIDORES,
A TRANSPARENCIA DAS ACOES, A MELHORIA DOS
PROCESSOS E A  RACIONALIZACAO DO
FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE
COMPOE O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
INAJA-PE.

Art. 75, inciso Il, da Lei 14.133/21.

Exposi¢ao de motivos correspondente e seus elementos,
inclusive a minuta do respectivo contrato.

APROVO a correspondente proposta nos termos do expediente supramencionado. Acolho a situagao de
Dispensa de Licitagao, na forma como se apresenta neste procedimento de contratagao direta, para
atender a necessidade da demanda justificadamente requerida.

Remeta-se 0 processo, devidamente instruido de todos os seus elementos constitutivos, a apreciagao da
Assessoria Juridica, para os fins e efeitos legais.

Inaja - PE, 28 de margo de 2025.

AN

PAULA VALERIA TORRES LIMA
Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Inajd-PE
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Origem: EXPOSICAO DE MOTIVOS N.° DV00005/2025
GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA DE INAJA

Assunto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE
INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO
E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM ADOCAD
DE NOVOS METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS,
ATRAVES DA IMPLANTACAO DE UM SISTEMA
INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA
O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO INTERNO
DOS SERVIDORES, A TRANSPARENCIA DAS ACOES, A
MELHORIA DOS PROCESSOS E A RACIONALIZACAO
DO FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE
COMPOE O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE

INAJA-PE.

Interessados: Camara Municipal de Inaja e: ALIANCE CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA.

Anexo: Exposicao de motivos correspondente e seus

elementos, inclusive a minuta do respectivo contrato.

PARECER

Analisada a matéria, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n°
123, de 14 de Dezembro de 2006; e legislacao pertinente, consideradas as alteragoes posteriores das
referidas normas; e observado o teor dos documentos e informacoes apresentados, esta Assessoria
Juridica € de parecer favoradvel ao reconhecimento da situacao de Dispensa de Licitagao, como se contém
no despacho de acolhimento exarado pelo Senhor Presidente da Camara Municipal de Vereadores de
Inaja-PE, o qual esta de acordo com o Art. 75, inciso II, da Lei 14.133/21.

Quanto a formalizagao do processo, restou demonstrado o atendimento dos requisitos exigidos no Art.
72, da Lei 14.133/21; estando devidamente instruido, inclusive, dos seguintes elementos: documento de
formalizacao de demanda; termo de referéncia; estimativa da despesa definida por meio de parametro
de afericao do melhor prego na forma estabelecida no Art. 23, § 1°, da Lei 14.133/21; demonstragao da
compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios Com 0 COmpromisso a ser assumido; razao da
escolha do contratado; justificativa de preco; e autorizacao da autoridade competente.

Esta Assessoria Juridica esclarece, ainda, que devera ser juntada aos autos a documentacao da
comprovacao de que o contratado preenche 0s requisitos de habilitagao e qualificagao minima
necessaria e, conforme o disposto no paragrafo tnico do Art. 72, da Lei 14.133/21, devera ser divulgado
e mantido 2 disposigao do publico em sitio eletrnico oficial, 0 ato que autoriza a contratagao direta ou o
extrato decorrente do contrato celebrado; observadas as disposicoes do referido diploma legal.

Inaja - PE, 31 de margo de 2025,




IGOR FERRO RAMOS
Assessor Juridico
OAB-PE 58.637




GABINETE DA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE INAJA-PE 60‘72:;
Inaja - PE, 31 de margo de 2025.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE INAJA-PE DA CAMARA MUNICIPAL
DE INAJA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

ADJUDICAR o objeto da Dispensa de licitagao n® DV00005/2025, que objetiva: CONTRATACAO
‘ DE SERVICOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE INAJA, ENVOLVENDO
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM ADOGAO DE NOVOS
METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTAGAO DE UM SISTEMA INTEGRADO DE
RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO INTERNO DOS
SERVIDORES, A TRANSPARENCIA DAS AGOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A RACIONALIZACAO DO
FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAQS QUE COMPOE O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
INAJA-PE; com base nos elementos constantes do processo correspondente, a:

- ALIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA.

55.817.440/0001-28
8 Ll gm»

Valor: R$ 32.400,00
PAULA VALERIA TORRES LIMA
Presidente da Camara Municipal de Vgreadbres de Inaj

Publique-se e cumpra-se.
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GABINETE DA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE INAJA-PE

Inaja - PE, 31 de margo de 2025.
PORTARIA N° DV 00005/2025 - 01

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE INAJA-PE DA CAMARA MUNICIPAL
DE INAJA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

RATIFICAR o procedimento de Dispensa de Licitagao n® DV00005/2025, que objetiva:
CONTRATACAO DE SERVIGOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE
INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM
ADOGAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTAGAO DE UM SISTEMA
INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO
INTERNO DOS SERVIDORES, A TRANSPARENCIA DAS AGOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A
RACIONALIZAGAO DO FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE INAJA-PE; com base nos elementos constantes da exposigao de motivos
correspondente, a qual sugere a contratagao de:

- ALIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA.
55.817.440/0001-28
Valor: R$ 32.400,00

Publique-se e cumpra-se.

LR T

PAULA VALERIA TORRES LIMA
Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Inaja-PE
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GABINETE DA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE INAJA-PE

Inaja - PE, 31 de margo de 2025.
PORTARIA N° DV 00005/2025 - 02

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE INAJA-PE DA CAMARA MUNICIPAL
DE INAJA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

AUTORIZAR a lavratura do respectivo contrato decorrente do procedimento de Dispensa de
Licitagdo n° DV00005/2025, que objetivaz CONTRATACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE
PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM ADOCAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS
OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTACAO DE UM SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS
QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO INTERNO DOS SERVIDORES, A
TRANSPARENCIA DAS ACOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A RACIONALIZAGAO DO
FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
INAJA-PE.

Publique-se e cumpra-se.

R .

PAULA VALERIA TORRES LIMA
Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Inaja-PE



GABINETE DA PRESIDENGIA DA GAMARA DI INAJA
DISPENSA N° DV00005/2025
DECLARAGAO - PUBLICAGAO

DECLARAGAO

Declaro para 0s devidos fins de direlto, que o ato que autoriza a contratagio direta @ o respectivo extiato
do contrato decorrente do procedimento de Dispensa de Licitagio n® DV00006/2026, foram divulgados
no sitio eletrénico oficial abaixo Indicado, onde serdo mantidos & disposigio do pdbllco. nos tomm do
Art. 72, paragrafo Gnico, da Lel 14,133/21, i

Sitlo eletrdnico oficlal: https:/inaja.pe.leg.br/.
Inaja - PE, 01 de abril de 2025,
I ! gl - i ‘2 - o~ :
PAULA VALERIA TORRES LIMA
Presidente da CAmara Municipal de Vereadores de Inajd-PE




SETOR DE CONTRATAGAO

DISPENSA N° DV00005/2025

DECLARAGAO - PUBLICAGAO

DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins de direito, que 0 ato que autoriza a contratagao direta e o respectivo extrato
do contrato decorrente do procedimento de Dispensa de Licitagao n® DV00005/2025, foram divulgados
no sitio eletronico oficial abaixo indicado, onde serdo mantidos a disposi¢ao do publico, nos termos do
Art. 72, paragrafo Gnico, da Lei 14.133/21.

Sitio eletrdnico oficial: https://inaja.pe.leg.br/.
Inajéa - PE, 01 de abril de 2025. ,

4 ¢ .

MARCOS JULLIO DE LIMA
Agente de Contratagao




DISPENSA N° DV00005/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00009/2025

C,:Lu ,7/ oo

CONTRATO N°: 00007/2025-SDC

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE INAJA E ALIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA,
PARA EXECUGAO DE SERVIGO CONFORME DISCRIMINADO NESTE
INSTRUMENTO NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado CAMARA MUNICIPAL DE INAJA - Rua Cicero Torres,
118- Centro - Inaja - PE, CNPJ n°® 11.463.478/0001-74, neste ato representada pela Presidente daCamara
Municipal de Vereadores de Inajd-PE, a Sra. PAULA VALERIA TORRES LIMA, Brasileira, Casada, residente
e domiciliado na Avenida Hiran, 301 - Centro - Inaja - ., CPF n° 096.026.884-75, Carteira de Identidade n°
8.159.328 SSDPE, doravante simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado ALIANCE CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA - Rua Jose Aderval Chaves, 78 - Boa Viagem - Recife - PE, CNPJ n® 55.817.440/0001-
28, neste ato representado por MARIA CARLA TAVARES RIBEIRO, Brasileira, Divorciada, Empresaria,
residente e domiciliado na Rua Ourem, 303, San Martin - Recife - PE, CPF n° 045.561.634-55, Carteira de
Identidade n°® 6.362.628 SDS-PE, doravante simplesmente CONTRATADO, decidiram as partes
contratantes assinar o presente contrato, o qual se regera pelas clausulas e condigoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS:

Este contrato decorre da Dispensa de Licitagao n® DV00005/2025, processada nos termos da Lei Federal
n° 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n° 123, de 14 de Dezembro de 2006; e legislagao
pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas, as quais 0s contratantes estao
sujeitos como também as clausulas deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

O presente contrato, cuja lavratura foi autorizada pela Portaria n® DV 00005/2025 - 02, de 31 de Margo de
2025, tem por objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA, JUNTO A
CAMARA MUNICIPAL DE INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS, COM ADOGAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTAGAO
DE UM SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE
TRABALHO INTERNO DOS SERVIDORES, A TRANSPARENCIA DAS ACOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS
E A RACIONALIZACAO DO FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE INAJA-PE.

O servico deverd ser executado rigorosamente de acordo com as condicoes expressas neste
instrumento, proposta apresentada, especificagdes técnicas correspondentes, processo de Dispensa de
Licitacao n° DV00005/2025 e instrugoes do Contratante, documentos esses que ficam fazendo partes
integrantes do presente contrato, independente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PREGOS:

O valor total deste contrato, a base do prego proposto, € de R$ 32.400,00 (TRINTA E DOIS MIL E
QUATROCENTOS REAIS).

Representado por: 12 x R$ 2.700,00.

CODIGO DISCRIMINAGAO ; ‘;UNiDADEFQUANTIDABEEP.UNifAIiloz P.TOTAL |
1 CONTRATAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA' MES | 12 2.700,00 32.400,00
ADMINISTRATIVA, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE [ |

|
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INAJA, ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO
E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, COM ADOGAO
DE NOVOS METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS,
ATRAVES DA IMPLANTACAO DE UM SISTEMA
INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS QUE GARANTA
O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO INTERNO
DOS SERVIDORES, A TRANSPARENCIA DAS AGOES, A
MELHORIA DOS PROCESSOS E A RACIONALIZAGAO
DO FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE
COMPOE O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
INAJA-PE

Total: 32.400,00

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO - REAJUSTE:

Os pregos contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

Dentro do prazo de vigéncia da contratacao e mediante solicitagao do Contratado, 0s precos poderao
sofrer reajuste ap0s o interregno de um ano, na mesma proporgao da variagao verificada no IPCA-IBGE
acumulado, tomando-se por base 0 més do orgamento estimado, exclusivamente para as obrigagoes
iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

No caso de atraso ou nao divulgac¢ao do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela dltima variagao conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo
seja divulgado o indice definitivo. Fica o Contratado obrigado a apresentar meméria de calculo referente
ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

Nas afericoes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais
ser utilizado, sera adotado, em substitui¢cao, o que vier a ser determinado pela legislagao entao em vigor.
Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

O registro da variagao do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos podera ser realizado por
simples apostila.

O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdomico-financeiro, quando for o
caso, sera de até um més, contado da data do fornecimento da documentagao comprobatéria do fato
imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculével, observadas as disposigoes dos Arts. 124 a 136,
daLei 14.133/21.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO:

As despesas correrao por conta da seguinte dotagao, constante do orcamento vigente:

Recursos ndo Vinculados de Impostos:

ORGAO ORGAMENTARIO: 00100 - CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE INAJA

UNIDADE ORCAMENTARIA: 00110 - CAMARA DE VEREADORES DE INAJA

ACAO: 0103100012.001 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E REMUNERAGAO DOS
VEREADORES

12 33903900 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado mediante processo regular e em observancia as normas e procedimentos
adotados pelo Contratante, bem como as disposigoes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da seguinte
maneira: O pagamento referente ao presente contrato sera efetuado no ato da assinatura, conforme as
disposi¢oes da Lei n°® 14.133/2021, observando-se a disponibilidade orgamentdria e financeira da



Contratante. O pagamento sera realizado mediante a apresentagao da documentacao fiscal exigida e
demais comprovagoes necessarias, garantindo a regularidade da despesa publica e o cumprimento dos

requisitos legais.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA:

Os prazos maximos de inicio de etapas de execugao e de conclusao do objeto ora contratado, que
admitem prorrogagao nas condigdes e hipéteses previstas na Lei 14.133/21, estao abaixo indicados e
serao considerados da assinatura do Contrato:

a - Inicio: Imediato;

b - Conclusao: 12 (doze) meses.

A vigéncia do presente contrato serd determinada: até 31/03/2026, considerada da data de sua
assinatura; podendo ser prorrogada, nas hip6teses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21,
especialmente as disposigoes do Art. 107, por tratar-se a presente contratagao, de servico continuo.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

a - Efetuar o pagamento relativo a execugao do servigo efetivamente realizado, de acordo com as
respectivas clausulas do presente contrato;

b - Proporcionar ao Contratado todos 0s meios necessarios para a fiel execugao do servico contratado;
¢ - Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade do servigo,
exercendo a mais ampla e completa fiscalizagao, o que nao exime o Contratado de suas
responsabilidades contratuais e legais;

d - Designar representantes com atribuigoes de Gestor e Fiscal deste contrato, conforme requisitos
estabelecidos na norma vigente, ou pelos respectivos substitutos, especialmente para coordenar as
atividades relacionadas a fiscalizagao e acompanhar e fiscalizar a sua execugao, respectivamente,
permitida a contratagdo de terceiros para assisténcia e subsidio da fiscalizagao com informagoes

pertinentes a essa atribuigao;
e - Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposi¢des dos Arts. 115 a 123 da Lei

14.133/21.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO:

a- Executar devidamente o servigo descrito na cldusula correspondente do presente contrato, dentro dos
melhores parametros de qualidade estabelecidos para o ramo de atividade relacionada ao objeto
contratual, com observancia aos prazos estipulados;

b - Responsabilizar-se por todos 0s 6nus e obrigagdes concernentes a legislagao fiscal, civil, tributaria e
trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer titulo, perante
seus fornecedores ou terceiros em razao da execugao do objeto contratado;

¢ - Manter preposto capacitado e idoneo, aceito pelo Contratante, quando da execugao do contrato, que
o represente integralmente em todos 0s seus atos;

d - Permitir e facilitar a fiscalizagdo do Contratante devendo prestar os informes e esclarecimentos
solicitados;

e - Sera responsavel pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagao ou 0 acompanhamento pelo 6rgao interessado;

f - Nao ceder, transferir ou subcontratar, no todo ou em parte, o objeto deste instrumento, sem 0
conhecimento e a devida autorizagao expressa do Contratante;

g - Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes assumidas, todas as
condigées de regularidade e qualificagdo exigidas no respectivo processo de contratagao direta,
apresentando ao Contratante os documentos necessarios, sempre que solicitado;

h - Cumprir a reserva de cargos prevista em lel para pessoa com deficiéncia, para reabllitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas



il
Ty
’ "

& b
i | > d
%

Wo'veli-al

especificas, ao longo de toda a execugao do contrato, e sempre que solicitado pelo Contratante, devera
comprovar o cumprimento dessa reserva de cargos, com a indicagao dos empregados que preencherem
as referidas vagas;

i - Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposigoes dos Arts. 115 a 123 da Lei
14.133/21.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERAGAO E EXTINGAO:

Este contrato poderd ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante ou por
acordo entre as partes, nos casos e condigdes previstas nos Arts. 124 a 136 e sua extin¢ao, formalmente
motivada nos autos do processo, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, ocorrera nas hipéteses
e disposigoes dos Arts. 137 a 139, todos da Lei 14.133/21.

Nas alteragGes unilaterais a que se refere o inciso I, do caput do Art. 124, da Lei 14.133/21, o Contratado
sera obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressoes que se fizerem
nos servicos, de até o respectivo limite fixado no Art. 125, do mesmo diploma legal, do valor inicial
atualizado do contrato. Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido, salvo as
supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO:

Executada a presente contratagcao e observadas as condigoes de adimplemento das obrigagoes
pactuadas, os procedimentos e condi¢oes para receber o seu objeto pelo Contratante obedecerao,
conforme o0 caso, as disposi¢oes do Art. 140, da Lei 14.133/21.

Por se tratar de servigo, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisorio, se dard pelas partes,
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, até 15 (quinze) dias da comunicagao
escrita do Contatado. No caso do termo detalhado de recebimento definitivo, sera emitido e assinatura
pelas partes, apenas ap6s o decurso do prazo de observagao ou vistoria, que comprove o atendimento
das exigéncias contratuais, nao podendo esse prazo ser superior a 90 (noventa) dias, salvo em casos
excepcionais, devidamente justificados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES:

O fornecedor ou o Contratado serd responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo
legal do interessado, pelas infragoes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serao aplicadas, na forma,
condicoes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal, as
seguintes sangoes: a - adverténcia aplicada exclusivamente pela infragao administrativa de dar causa a
inexecugao parcial do contrato, quando nao se justificar aimposicao de penalidade mais grave; b - multa
de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso
injustificado na execugao do objeto da contratagao; ¢ - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do
contrato por qualquer das infragoes administrativas previstas no referido Art. 155; d - impedimento de
licitar e contatar no ambito da Administragao Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sancao, pelo prazo maximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infragoes
administrativas previstas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VIl do caput do referido Art. 1565, quando nao se
justificar aimposicao de penalidade mais grave; e - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
no &mbito da Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de
trés anos e maximo de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos
incisos VIII, I1X, X, Xl e XIl do caputdo referido Art. 155, bem como pelas infragdes administrativas previstas
nosincisos I, Il IV, V, Vl e VIl do caput do mesmo artigo que justifiquem a imposic¢ao de penalidade mais
grave que a sangao referida no § 4° do referido Art. 156; f - aplicagao cumulada de outras sangoes
previstas na Lei 14.133/21.

Se 0 valor da multa ou indenizagao devida nao for recolhido no prazo de 15 dias apGs a comunicagao ao
Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado



vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, ou, quando for 0 caso,
cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA COMPENSAGAO FINANCEIRA:

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o Contratado
nao tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sera admitida a compensagao financeira, devida
desde a data limite fixada para 0 pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento da parcela.
Os encargos moratorios devidos em razao do atraso no pagamento serao calculados com utilizagao da
seguinte formula: EM = N x VP x |, onde: EM = encargos moratérios; N = nimero de dias entre a data
prevista para o0 pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e | = indice de
compensacao financeira, assim apurado: | = (TX + 100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE
acumulado nos ultimos doze meses ou, na sua falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que
0 substitua. Na hipotese do referido indice estabelecido para a compensacao financeira venha a ser
extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢ao, o que vier a ser
determinado pela legislagao entao em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD:

a - As partes contratantes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de Agosto de 2018, que é a Lei Geralde
Protecao de Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao
deste contrato, independentemente de declaragao ou de aceitagao expressa.

b - Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do Art. 6°, da Lei 13.709/18.

¢ - E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das hipéteses permitidas
em Lei.

d - Constitui atribuicdo do Contratado orientar e treinar seus empregados, quando for o caso, sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

e - O Contratante devera ser informado, no prazo de cinco dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

f - O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados 0 cumprimento dos deveres da
presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

g - O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

h - O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel mediante justificativa,
quaisquer informacoes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

i - Terminado o tratamento dos dados nos termos do Art. 15, é dever do Contratado elimind-los, com
excecao das hipéteses do Art. 16, ambos da Lei 13.709/18, incluindo aquelas em que houver necessidade
de guarda de documentagao para fins de comprovagao do cumprimento de obrigacoes legais ou
contratuais e somente enquanto N3o prescritas essas obrigagoes.

j - Os bancos de dados formados a partir da execugao do objeto deste contrato, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastredvel de tratamentos realizados, conforme Art. 37, da Lei 13.709/18, com
cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagao, em caso de
eventuais omissoes, desvios ou abusos. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em
formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pelo Contratante nas hipoteses
previstas na LGPD.

k - O presente contrato esta sujeito a alteragoes nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a Autoridade Naclonal de Prote¢ao
de Dados, por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO:
Para dirimir as questoes decorrentes deste contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de Inaja.

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente contrato em 02(duas) vias, 0 qual vai assinado
pelas partes e por duas testemunhas.

Inaja - PE, 31 de margo de 2025.
PELO CONTRATANTE

PAULA VALERIA TORRES LIMA
Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Inaja-PE
096.026.884-75

PELO CONTRATADO

Documento assinado digitalmente
MARIA CARLA TAVARES RIBEIRO
Data: 01/04/2025 06:26:31-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

ALIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA
Maria Carla Tavares Ribeiro
- 045.561.634-55
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Aviso de Contratacao Direta n°® 5/2025

Ultina atuclizagdo 14/04/2025
Local: Inaja/PE nglo: INAJA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES  Unidade compradora: 2 - CAMARA MUNICIPAL DE INAJA
Modalidade da contratagdo: Dispensa  Amparo legal: Lei 14133/2021. Art. 75. 11 Tipo: Aviso de Contratagio Direta  Modo de disputa: Dispensa Com Disputa

Reglstro de preco: Nao
Data de divulgagio no PNCP: 17/03/2025  Situacdo: Divulgada no PNCP  Data de Inicio de recebimento de propostas: 17/03/2025 00:00 (horario de Brasilia)

Data fim de recebimento de propostas: 20/03/2025 2359 (horério de Brasilia)

Id contratagio PNCP: 11463478000174-1-000005/2025  Fonte: Elmar Tecnologla

Objeto:

CONTRATACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA. JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE INAJA. ENVOLVENDO ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS, COM ADOGAO DE NOVOS METODOS E FLUXOS OPERACIONAIS, ATRAVES DA IMPLANTAGAO DE UM SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS
QUE GARANTA O AUMENTO DA CAPACIDADE DE TRABALHO INTERNO DOS SERVIDORES, A TRANSPARENCIA DAS AGOES, A MELHORIA DOS PROCESSOS E A
RACIONALIZAGAO DO FUNCIONAMENTO DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOE O PODER LEGISLATIVO




PODER lulf “IARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ALIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 55.817.440/0001-28

Certiddo n°: 6921451/2025

Expedigao: 06/02/2025, as 09:09:35

Validade: 05/08/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigéao.

Certifica-se que ALIANCE CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
, inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 55.817.440/0001-28, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, ‘e no - Ato 01/2022"'da.CGJT, de 21 de' janeiro de 20224
Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do"Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nac1onal de Devedores Trabalhlstas constam os dadoszih'

acordos judiciais trabalhlstas,
recolhimentos prev1den01érlps




